AYUNTAMIENTO DE CUENCA

Tribunal oposiciones
1 plaza de Conserje de Colegio (OPE £stabilizacion) |

ANUNCIO DEL TRIBUNAL DE OPOSICION DE UNA PLAZA DE CONSERJE DE COLEGIO
(OPE ESTABILIZACION)

Mediante el presente anuncio, se hacen publicos los acuerdos adoptados por el Tribunal
calificador del proceso selectivo de una plaza de Conserje de Colegic del Ayuntamiento de
Cuenca, dentro del desarrollo de la Oferta de Empleo Piblico extraordinaria de
estabilizacién, en la sesion celebrada el 4 de marzo de 2024, mediante la que se resuelven
alegaciones a la baremacién provisional y se efectia la propuesta de resolucién del
Concurso: RS

A) RESOLUCION DE ALEGACIONES.

Publicado en fecha 13 de febrero de 2024, en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Cuenca el anuncio de valoracién del Tribuna! en el proceso de seleccién de una plaza de
Conserje de Colegio del Ayuntamiento d'e Cuenca, en ejecucion de los procesos de
Estabilizacion de Empleo Temporal (Disposiciones Adicionales Sexta y Octava de la Ley
20/21, de 28 de diciembre), por el procedimiento de concurso de méritos, y transcurrido el
plazo de cinco dias hahiles, a contar desde Ié publicacion (plazo de presentacion de
alegaciones del 14 de febrero a 20 de febrero de 2024), se presentaron las siguientes
dentro del plazo otorgado:

ALEGACION N.2 1. D. Adrian Alamo Moreno. Reglstro de entrada n.? 5125/2024, de 19 de
febrero de 2024.

Solicita revision de puntuacion en los siguientes aspectos:

Titulacidn: Exige la valoracion de la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25
afios, a la que acompaita justificantes de aprobacion de graduado escolar y cursas primero y
segundo de Bachillerato Unificado Polivalente (BUP).

Cursos: Solicita la valoracién de los cursos aportados.

Experiencia: Solicita Ia valoracién como experier_;cia en {a misma categoria de los servicios
prestados desde abril de 2011 a abril de 2012 como conserje.
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Resolucién del Tribunal:

Titulacién: La Orden EDU/1603/2009 de 10 de junio, por la gue se establecen
equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller

reguiados en la Ley Orgdnica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion indica lo siguiente en su
articulo 4.3: ‘

“La superacion de la prueba de acceso a la universidad para mayores de veinticinco afios,
serd equivalente ol titulo de Bachiller, a los .'jhfcos efectos de accesc g empleos ptblicos y
privados, siempre que se acredite algurio de los siguientes requisitos, o bien estar en posesicn
del titulo de Graduado en Educacién: Secundaria Obligatorio o equivalente a efectos

académicos o a efectos profesionales, o bien haber superado al menos 15 créditos ECTS de
los estudios universitarios A

De otra parte, }a misma Orden, ‘&n sy artzcuio 2 establece una equivalencia a todos los
efectos entre los estudios parmales del Bachillerato Unificado y Polivalente de la Ley
14/1970, de 4 de agosto, General de Edicacion y Financiamiento de |la Reforma Educativa,
con el titulo de Graduade en Educacién Secundaria Obligatoria a todos los efectos, siempre
que se acredite tener un maximo 'dé dos materias pendientes en el conjunto de los dos
primeros cursos del Bachillerato Unificado y Polivalente.

D. Adrian Alamo Moreno, ha acreditado la obtencién del titulo de graduado escolar, unido a
la justificacién de superacién de dos cursos completos de Bachillerato Unificado Polivalente,
por lo que debe considerarse la equivalencia de su titulacion con la de Bachiller y otorgar,
segtin las bases de convocatoria, una puntuacién de 7,5 puntos.

Cursos: El Tribunal ha seguido para todos los opositores estrictamente el criterio establecido
en las bases de convocatoria, que exige valorar cursos que tengan relacion directa con los
cometidos a desarrollar en la plazo objeto de la convocatoria. Se consideran que son
“cometidos a desarrollar”, los establecidos en el Reglamento de Funcionamiento de
Conserjes de Colegio Pablico (BOP n.2 5, de 13 de enero de 2006), por lo que se acuerda la
desestimacion de la alegacion en este aspecto.

Experiencia: El opositor solicita que se valore en la misma categoria que la plaza convocada,
los servicios prestados desde abril de 2011 a abril de 2012. Revisada la puntuacién, se
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comprueba que se han puntuado ya los servicios prestados como “Ayudante de fimpieza” en
el servicio de Medio Ambiente” (Del 2 de noviembre de 2009 hasta el 29 de mayo de 2014)
como de igual categoria a ta plaza convocada, pues el convenio colectivo de personal laboral
considera equivalente la categoria de “ayudante” ala de Conserje/Ordenanza. Por tanto, ya
estan puntuados sus 54 meses de servicios conforme a la puntuaciéon méaxima de 0,40
puntos cada uno, de lo que resulta la puntuacién de 21,60 puntos, razon por la que no cabe
ninguna revisién de nota en este aspecto.

Por lo expuesto, se acuerda la estimacién parcial de la reclamacién interpuesta por D.
Adrian Alamo Moreno, incrementando su puntuacién en 7,5 puntos en el apartado de
titulacion, obteniendo un total de 39,1 puntos.

ALEGACION N.2 2. Alejandro Garcia Morillas. Registro de entrada n.2 4495/2024, de 13 de
febrero de 2024.

Solicita revision de puntuacién en los siguientes aspectos:

Titulacidn: Exige la valoracion de los titulos de Grado en Relaciones Laborales y Master en
prevencién de riesgos laborales. '

Cursos: Solicita la valoracidn de los cursos de nominas y fiscalidad.
Resolucién del Tribunal. |

Titulacion: Se ha revisado la documentacion apq'rtada. por el opositor. En la misma obran
dos titulaciones, la de “Diplomado en Relaciones Laborales” obtenida el dia 28 de julio de
1999 y la de “Graduado en Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos”,
obtenida el 13 de julio de 2012. £l tribunal ha puntuado la mayor titulacién (grado) y ha
otorgado 9 puntos.

No se han considerado dos carreras universitarias independientes, sino la existencia de una
adaptacion de una titulacién anterior al Plan Bolonia (Diplomado) 3 una titulacidn post-
Bolonia de GRADOC, que ha sido baremado conforme a bases, por lo que no procede la
revision.

Cursos: A pesar de que el opositor hace referencia a titulacion de “maéster”, en los diplomas
aportados de Prevencién de Riesgos Laborales figura la denominacién “curso”. Para estos
cursos y para el resto de diplomas que el opositor-acompafié, el Tribunal ha seguido
estrictamente, para todos los opositores, el criterio establecido en las bases de
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convocatoria, que exige valorar curses gue _tengan relacién directa con los cometidos a

desarrollar en la plaza objeto de ia convocatoria. Se consideran que son “cometidos a
desarroliar”, los establecidos en el Reglam'ento de Funcionamiento de Conserjes de Colegio
Piblico (BOP n.2 5, de 13 de enero- de- 2006), por lo que se acuerda la desestimacién de la
alegacion en este aspecto.

Por lo expuesto, se acuerda la desestimacién de la reclamacién interpuesta por D.
Alejandro Garcia Morillas, manteniendo su puntuacién de 39 puntos.

ALEGACION N.2 3. Marfa Victoria Bascufiana Andrés. Registro de Entrada 5217/2024, de 20
de febrero de 2024.

Solicita revisién de puntuacién en!bs's;'igu'ientes aspectos:

Experiencia: Solicita la valoracién c!e Ios serwc;os prestados como “conserie de colegio” con
contrato temporal desde el dia 03/07/2020 hasta el dia de terminacion del plazo de
instancias.

Cursos: Se solicita la valoraciéon de los cursos aportados.

Resolucion del Tribunal:

Experiencia. Revisada por el tribunal la documentacion, se observa que, por error material,
no se ha tenido en cuenta el trabajo desempafiado por la opositora, como conserje de
colegio. Y conforme al certificado de servicios prestados emitido de oficio, se procede a su
baremacidn, del que resultan 30 meses prestados al 50% de la jornada y puntuados a 0.40
puntos, lo que hacen un total de 6 puntos.

Cursos. Se sigue estrictamente, para todos los opositores, el criterio establecido en las
hases de convocatoria, que exige valorar cursos que tengan relocion directa con los
cometidos a desarrollar en la plaza objeto de la convocatoria. Se consideran que son
“cometidos a desarroflar”, los estabfecxa’os en el' Reglamento de Funcionamiento de Conserjes
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de Colegio Publico (BOP n.2 5, de 13 de enero de 2006), por lo que se acuerda la
desestimacion de la alegacién en este aspecto.

Por lo expuesto, se acuerda la estimacién parcial de la reclamacion interpuesta por D2
Maria Victoria Bascufiana Andrés, incrementando su puntuacién en 6 puntos en el
apartado de experiencia en el Ayuntamiento, obteniendo un total de 16 puntos.

ALEGACION N.2 4. Jesus Serrano del Castilio. Registro de entrada n.2 5076/2024, de 19 de
febrero de 2024.

Solicita revision de puntuacion en los siguientes aspectos:

Cursos. Mantiene que los cursos aportados guardan relacion directa con el puesto
convocado.

Resolucién del Trihunal:

Se sigue estrictamente, para todos los 'opbsitorés, el criterio establecido en las bases de
convocatoria, que exige valorar cursos que tengan relacion directa con los cometidos a
desarroliar en la plaza objeto de la convocatoria. Se consideran que son “cometidos a
desarroliar”, los establecidos en el Reglamento de Funcionamiento de Conserjes de Colegio
Publico (BOP n.2 5, de 13 de eneroc de 2006), por lo que no cabe la estimacién de la
alegacion.

Por lo expuesto, se acuerda la desestimacién de |a reclamacidn interpuesta por D. Jesus
Serrano del Castillo, manteniendo su puntuacién de 13 puntos.

ALEGACION N.2 5, Ignacio Eusebio Pozo Garcia. Registro de Entrada n.2 4889/2024, de 15 de
febrero de 2024.

Solicita revisién de puntuacién en los siguientes aspectos:

Experiencia: Solicita la valoracion de los servicios prestados en el Instituto Municipal de
Deportes con la categoria de “Ayudante”, en los periodos comprendidos entre el 12 de abril
de 2011 al 2 de diciembre de 2014, 25 de enero a 5 de octubre de 2018 y 15 de octubre de
2018 a 14 de enero de 2019. R
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Cursos. Solicita la valoracién de c.u'rso;s'de. ofimética y PRL aportados.

Ejercicios aprobados: Solicita la vaioracmn de la aprobacidn de tres ejercicios de acceso a
bolsas de trabajo. '

Resolucion del Tribunal.

Experiencia. Para la atencién de la reclamacién, se ha solicitado la emisién de certificado de
servicios prestados a la 52 General, segun los datos obrantes en el servicio de personal. Del
mismo se deduce la prestacidon de servicios en el Instituto Municipal de Deportes del
opositor, como “Ayudante de Deportes “del Grupo V durante los 54 meses reclamados. El
Convenio Colectivo de personal laboral mcluye la de “ayudante” como categoria equivalente
‘a la de Conserje/Ordenanza, motivo por el cual se otorga, como al resto de opositores, a
cada mes la puntuacién de 0,40, 1o que hacen un total de 21,60 puntos,por lo que se estima
este aspecto de la alegacion. IR

Cursos. Se sigue estrictamente, pa.ra.‘to‘dlor‘s- los opositores, el criterio establecido en las
bases de convocatoria, que exige valorar cursos gue tengan relacion directa con los
cometidos a desarrollar en la plaza ‘objeto de la convocatoria. Se consideran que son
“cometidos a desarrollar”, los esta_blecidos en el Reglamento de Funcionamiento de
Conserjes de Colegio Publico (BOP n.2 5, de 13 de enero de 2006), por lo que se acuerda la
desestimacion de la alegacién en este aspecto, pues lo cierto es que entre sus funciones no
estd la realizacidn de tareas informadticas, inicamente las de realizacion de copias, ni las de
prevencion de riesgos.

Aprobacion de ejercicios. Para la resolucion de la alegacidn se ha emitido por la 52 General
certificado de ejercicios aprobados, de acuerdo con los datos obrantes en el servicio de
personal. Mediante este documenio han quedado acreditados los siguientes ejercicios
superados:

1) Convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo del grupo V del convenio
colectivo del personal laboral del ayuntamiento de cuenca y sus organismos auténomos
para la cobertura de jubilaciones parciales en esta categoria, cuyas bases se publicaron en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca el 23 de diciembre de 2016.

El proceso selectivo consistid en contestar un cuestionario de 50 preguntas con cuatro
respuestas alternativas propuesto Se calificd de cero a diez. Su puntuacion  fue de 8
puntos sobre 10.
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2) Convocatoria para la constitucion de bolsa de trabajo del Grupo V del Convenio Colectivo
del personal laboral del Ayuntamiento de Cuenca y sus organismos auténomos, cuyas bases se
publicaren en el Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca el 3 de noviembre de 2017.

El proceso selectivo consistid en contestar un cuestionario de 50 preguntas con cuatro

respuestas alternativas propuesto. Se calificd de cero a diez. Su puntuacidn fue de 8,72 puntos
sabre 10.

3} Convocatoria de creacién de una bolsa de trabajo para la cobertura de puestos de auxiliar
administrativo del Ayuntamiento de Cuenca y sus Organismos auténomos, cuyas bases se
publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca el 27 de diciembre de 2019.

Prueba unica que consistié en la resolucién de un cuestionario tedrico préctico tipo test de 40
preguntas, en la que obtuvo una puntuacion de 29,50 sobre 40.

Se puntdan con un punto las bolsas correspondientes al Grupo V. No se puntda la de
acceso a la categoria de auxiliar administrativo por establecer las bases que Gnicamente se
valora la superacién de “alguno de los ejercicios para el acceso a dicho cuerpo, escala,
grupo y subgrupo o categorio a la que desea acceder”. Se otorga por este concepto, en
consecuencia, un total de 2 puntos.

Por lo expuesto, se acuerda la estimacion parcial de la reclamacion interpuesta por D.
Ignacio Eusebio Pozo Garcia, incrementando su p'untuacién en 21,60 puntos en el
apartado de experiencia en el Ayuntamiento, y 2 puntos en el apartado de ejercicios
aprobados, obteniendo un total de 47,4 puntos.'

Atendiendo al resultado de las élégaciones presentadas, el orden definitivo
resultante de la valoracidn de méritos es el siguiente:
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B) PROPUESTA DE RESOLUCION DEL CONCURSO

Primero. A ia vista del resultado de la valoracién de méritos realizada en fecha 9 de febrero
de 2024 y del resultado de las alegaciones. presentadas, de conformidad con lo dispuesto en
la base décima de la convocatoria, se prbcede, por parte del Tribunal de valoracién, a
formular propuesta de resolucion del concurso a favor de la aspirante que ha obtenido la
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mayor puntuacién D. JESUS CRUZ PORTILLA, con DNI n.2***7487**, con una puntuacion total
de 100 puntos, en las condiciones previstas en las Bases que rigen esta convocatoria.

Segundo. La Base duodécima de la convocatoria, prevé para aquellas personas que no
superen el proceso selectivo, su inclusién en bolsa de personal laboral temporal, que
sustituird a la existente. En dicha bolsa se integraran aquellos candidatos que, habiendo
participado en el proceso selectivo correspondiente, y no habiendo superado éste, si hayan
obtenido la puntuacién de 40 untos, ordenados seglin dicha puntuacién obtenida.

Se propone la constitucién de una bolsa de empleo para la provision del puesto de
Conserje de Colegio del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca, con el orden resultante de la
valoracion de méritos llevada a cabo y puntuacién minima exigida a los siguientes
opositores:

N.2 DE ORDEN |APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1° AYLLON ALCALDE, MIGUEL ANGEL *¥*QQQ5¥*
22 MARTINEZ MARTINEZ, ELISEO **%149Q%*
3e POZO GARCIA, IGNACIO EUSEBIO **%129(**

Tercero. Se ordena publicar los acuerdos adoptados en el tablén de anuncios y pagina web

municipal y elevar la propuesta formulada por este Tribunal a la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Cuenca.

Lo que se hace publico para su general conocimiento y efectos oportunos.

Contra las resoluciones adoptadas por este Tribunal Calificador, podra interponerse
recurso de alzada ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121.1 y 112.1
de la Ley de 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo.
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