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NÚM. 571    

AYUNTAMIENTO DE CUENCA
A N U N C I O

La Sra. Concejala delegada del Área de Gobierno de Seguridad Ciudadana,  Personal, Régimen Interno, Coordinación 
Institucional y Asesoría Jurídica en ejercicio de las atribuciones delegadas en Junta de Gobierno Local de 30 de julio de 
2021, ha dictado la siguiente resolución por Decreto nº 1291/2023, de fecha 23 de febrero de 2023, cuyo tenor literal es el 
siguiente:

En uso de las atribuciones que me confiere la legislación vigente y de conformidad con lo establecido en las bases para la 
provisión, por el sistema de concurso, de una plaza de Auxiliar Administrativo del Centro de la Mujer en ejecución de los 
procesos de estabilización de empleo temporal, vengo a resolver:

1.- La aprobación de la lista provisional de admitidos y excluidos,  con indicación de las causas de exclusión. 

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. AGROMAYOR DOLZ, PEDRO MARIO ***7464**
2. BUENAFE PEÑARANDA, ARANTXA ***3488**
3. CAMPOS IZQUIERDO, TAMARA ***0279**
4. CARRETERO PAREJA, SANDRA ***8962**
5. FERNANDEZ DE LA MUELA, ELENA ***2836**
6. GARROTE MASSO, FERNADO ***3499**
7. HERNÁNDEZ COFRADES, CRISTINA ***0189**
8. RUIZ GOMEZ, ANTONIO LUCIO ***9797**
9. SANCHEZ MENDEZ PABLO ***2875**

10. SORIA MARTÍNEZ, MARÍA CARMEN ***0089**
11. VICENTE JIMENEZ, MARIA CORAL ***5356**

Excluidos:

No hay excluidos.

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

1*. Falta justificante de ingreso de los derechos de examen.

2*. Instancia fuera del plazo. El plazo finalizó el 25/01/2023. Motivo no subsanable.

2.- Los aspirantes dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación del 
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca para presentar alegaciones o subsanar defectos, o en su caso, su 
no inclusión expresa, sin perjuicio de los recursos administrativos que procedan contra la resolución definitiva.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignación de sus datos personales podrán manifes-
tarlo en el mismo plazo.

Todos aquellos aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen el defecto que motivó la exclusión o no presenten 
reclamación justificando su derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos del proceso 
selectivo.

3.- Publíquese esta resolución en Boletín Oficial de la Provincia de Cuenca, en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y 
en la página web http://ayuntamiento.cuenca.es

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Cuenca, a fecha de firma digital.

La Concejala delegada de Seguridad Ciudadana, Personal, Régimen Interno, Coordinación institucional y Asesoría Jurídica

Saray Portillo Panadero

http://ayuntamiento.cuenca.es/

