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Ayuntamiento de Cuenca  castiiia-La MANGHA

Con fecha 21 de Abril de 2022 se ha reunido el Tribunal de Seleccién al objeto de
baremar las instancias presentadas para la ampliacidon de la bolsa de cuidado profesional de
calidad para el cuidado de nifias, nifios y jovenes de hasta 14 afos inclusive, que proporcionen
servicios de atencidn en el domicilio, y/o servicios de caracter colectivo que puedan prestarse
en dependencias municipales habilitadas al efecto, cumpliendo con las garantias sanitarias, asi
como con la normativa que le sea de aplicacion, todo ello en el marco del Decreto 87/2021, de
27 de julio, por el que se regula la concesidn directa de subvenciones a municipios y a
entidades de ambito territorial inferior al municipio (Eatim) de Castilla-La Mancha, a la Unidn
General de Trabajadores de Castilla-La Mancha (UGT) y a Comisiones Obreras de Castilla-La
Mancha (CCOOQ), para el desarrollo de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables
(D.0.C.M n2 147 de 3 de Agosto de 2021.

Vistas y baremadas todas las instancias presentadas en tiempo y forma, y puntuadas
segln recoge Base Quinta, el Tribunal de Seleccion ha acordado otorgar las siguientes
puntuaciones provisionales:
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PUESTO DE TRABAJO:
Jefe Servicio Empleo

ALVARO CHIRVECHES IGNACIO
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PUESTO: CUIDADORES/AS ¥ gE
L. [a]
, g
EXPERIENCIA | FORMACION | DISCAPACIDAD SITUACION DESEMPLEO OBSERVACIONES | OBSERVACIONES % 8
Y NO COBRO TOTAL we &
PRESTACION O PUNTOS <& O
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I SUBSIDIO 53 8
IS S
8
1 Navarro Lozoya, Sonia Diana | **5999*** 0 0 0 0 0 3
5
Q
Salamanca Fernandez, M2 8
2 José oo I I Rkl 0 0 1 0 1 2
s
[e]
3 Lopez Martin, Cristina *kkple4*** 0 1,5 0 1 2,5 3
&
o
4 Redondo Collado, Carolina *XGLTQHH* 0 0 0 1 1 %’
(@]
5 Serrano del Sur, Andrea *EkGIL2H** 0 0 0 1 1 4
No aporta Vida 3
6 | Gonzalez Chico, Ester *kGDIEHH* EXCLUIDO/A | NoaportaD.N.I. | laboral 3
5 2
No aporta Vida é% .&
7 Valero Albaladejo, Maria kK[ HKE EXCLUIDO/A | 1aboral EUEJ £
wo «©
05 @
No acredita la E§ 2
titulacion exigida No aporta Vida g% ﬁ
8 Torrijos Ortega, Elisa **B2]5x** EXCLUIDO/A | en Ia convocatoria | laboral a5 2
5
No acredita la %
titulacion exigida ;
9 Alcaiiiz Lopez, M2 Rosario *KKGTTR*** EXCLUIDO/A | en Ia convocatoria <
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Ayuntamiento de Cuenca  fnoriy o 9%, 18 Muer

Se concede un plazo, que finalizara el proximo dia 27 de Abril de 2022 a las 14,00
horas, para presentar reclamaciones a la puntuacion o a la exclusidn de los aspirantes. Las
posibles reclamaciones, que deberan versar exclusivamente sobre el motivo de exclusion y
sobre la documentacién aportada en el plazo sefialado, y se presentardn en el Registro
Electrénico General de este Ayuntamiento
(https://sede.cuenca.es/GDCarpetaCiudadano/welcome.do) o en los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas

En Cuenca, a 22 de Abril de 2022

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE SELECCION

Fdo.- José Ignacio Alvaro Chirveches

4E6652170306C87386B85E07EEAE19A14AD8BB83
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