
administraCión lOCal

NúM. 2157 

ayuntamientO de CuenCa

anuncio

En sesión Ordinaria celebrada en  la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento de Cuenca con fecha 30 de
agosto de 2019, se aprobó la Oferta de Empleo Público de 2019 específica para las plazas de Policía Local y Bomberos
del Ayuntamiento de Cuenca con el siguiente resumen:

1.- Bombero Conductor

Número de Plazas vacantes: 3 plazas

Grupo de Clasificación: C2

Cuerpo, Escala, Subescala: Administración Especial, Servicios Especiales, Servicio de Extinción de Incendios.

Sistema de acceso libre

Sistema Selectivo: Concurso-Oposición.

2.- Policía Local 

a. Número de Plazas vacantes condicionadas a la efectiva jubilación anticipada de los funcionarios: 11 plazas de policías.

Grupo de Clasificación: C1

Cuerpo, escala, subescala: Administración Especial, Servicios Especiales, Policía Local.

Sistema de Acceso: libre

Sistema Selectivo: Oposición

b. Número de Plazas vacantes condicionadas a la efectiva jubilación anticipada de los funcionarios: 2 plazas de oficiales
de Policia.

Grupo de clasificación: C1

Cuerpo, Escala, subescala: Administración Especial, Servicios Especiales, Oficial

Sistema de Acceso: Promoción interna.

Sistema Selectivo: Concurso-oposición  

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento de la legislación vigente, en Cuenca a dos de septiembre
de 2019. 

El Alcalde-Presidente,

Fdo. Darío Francisco Dolz Fernández. 
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