
PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL 1 1 ADMÓN ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI
TOTAL 1 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN

OFICIAL JEFE BOMBEROS Y P ROTECCION CIVIL 1 1 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSA1 SI

OFICIAL TÉCNICO BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 1 0 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSA2 SI

SARGENTO DE BOMBEROS 1 1 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSC1 SI

JEFE UNIDAD OPERATIVA 1 0 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSC1 SI

CABO DE BOMBEROS 6 1 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSC1 SI

BOMBERO CONDUCTOR-BOMBERO 36 4 ADMÓN ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES SERVICIO  EXTINCIÓN  INCENDIOSC2 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 1 0 ADMÓN GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 47 7

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
SUBALTERNO 3 1 ADMÓN. GENERAL SUBALTERNA E SI

TOTAL 3 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
OFICIAL 3 0 IV SI

LIMPIADOR 2 1 V SI
TOTAL 5 1

LABORALES

AREA DE DEPORTES EDUCACIÓN Y CULTURA

SERVICIO DE ARCHIVO
FUNCIONARIOS

SERVICIO DE BOMBEROS
FUNCIONARIOS

SERVICIO DE CONSERJERÍA, PROTOCOLO Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS
FUNCIONARIOS

PLANTILLA AYUNTAMIENTO 2026



PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
JEFE DE ARÉA DEPORTES, EDUCACION Y CULTURA 1 1 ADMÓN. GENERAL SUPERIOR TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL 2 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN GENERAL 2 0 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0

TOTAL 6 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
TECNICO DEPORTES 1 0 I si

COORDINADOR TÉCNICO 1 0 III SI

TÉCNICO AUXILIAR/MONITOR DEPORTES 6 0 III SI

ENCARGADO DE DEPORTES 1 0 IV SI

AYUDANTES DE DEPORTES 26 6 V SI

CONSERJE DE COLEGIO PUBLICO 12 5 V SI

ORDENANZA 5 2 V SI
TOTAL 52 13

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
PROFESOR DE MÚSICA 14 0 I SI

OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 0 III SI

TÉCNICO MEDIO 1 0 II SI
TOTAL 16 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
INTERVENTOR 1 1 HABILITACIÓN NACIONAL INTERVENCIÓN – TESORERÍA SUPERIOR A1 SI

VICEINTERVENTOR 1 1 HABILITACIÓN NACIONAL INTERVENCIÓN – TESORERÍA ENTRADA A1 SI

JEFATURA DE AREA CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS 1 0 ADMÓN. GENERAL SUPERIOR TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

JEFATURA SERVICIO FISCALIZACION 1 0 ADMÓN. GENERAL SUPERIOR TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

JEFATURA DE SERVICIO ADMIN, CONTABILIDAD Y PRESUP. 1 1 ADMÓN. GENERAL TECNICO TECNICO MEDIO A2 SI

TÉCNICO CONTABILIDAD 1 0 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN GENERAL 3 0 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

SERVICIO DE INTERVENCIÓN
FUNCIONARIOS

FUNCIONARIOS

LABORALES

ESCUELA DE MÚSICA
LABORALES



AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 11 3

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

TÉCNICO GESTIÓN 1 0 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 4 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO MEDIO 21 2 II SI

AUXILIAR DE ADMON. GENERAL 1 0 IV SI
TOTAL 22 2

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 1 0 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMON. GENERAL 1 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 2 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO MEDIO 1 0 II SI

AUXILIAR DE ADMON. GENERAL 1 0 IV SI
TOTAL 2 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO ADMÓN. GENERAL 1 0 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

SERVICIO INTERVENCIÓN SOCIAL
FUNCIONARIOS

SERVICIO MEDIOAMBIENTE, SANIDAD, CONSUMO Y ELECTRICIDAD
FUNCIONARIOS

LABORALES

SERVICIO DE FESTEJOS, PARTICIPACION CIUDADANA YJUVENTUD
FUNCIONARIOS

LABORALES



TÉCNICO ADMÓN. ESPECIAL 1 1 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

INSPECTOR DE MEDIO AMBIENTE 2 0 ADMÓN. ESPECIAL GESTIÓN TÉCNICO MEDIO A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN. GENERAL 7 1 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

COORDINADOR DE MERCADOS Y LONJAS 1 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN. GENERAL 2 1 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI

COORDINADOR TÉCNICO PARQUES Y JARDINES 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO AUXILIAR C2 SI

PEÓN PARQUES Y JARDINES 1 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS E SI

OFICIAL TÉCNICO DE ELECTRICIDAD 1 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS C2 SI

ENCARGADO DE ELECTRICIDAD 1 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS C2 SI

TOTAL 19 3

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
SUBCAPATAZ 2 0 IV SI

AYUDANTES 14 3 V SI

AUXILIAR INSPECCIÓN MEDIO AMBIENTE 1 0 IV SI

OFICIAL JARDINES 3 0 IV SI

COORDINADOR TÉCNICO 1 0 III SI

OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1 III SI

TOTAL 22 4
SECCIÓN AGUAS

JEFE DE TALLER DE AGUAS 1 0 IV SI

OFICIAL DE AGUAS 4 2 IV SI

LECTOR DE CONTADORES 1 1 IV SI

AYUDANTE AGUAS 6 2 V SI

CELADOR DE AGUAS 2 1 IV SI

TOTAL 14 6

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
JEFE SERVICIO OBRAS PUBLICAS 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL 3 1 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR AUXILIAR C2 SI

COORDINADOR TÉCNICO DE OBRAS 1 0 ADMÓN. ESPECIAL ESPECIALES TÉCNICO AUXILIAR C2 SI

ENCARGADO MOBILIARIO URBANO 1 1 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES C2 SI

TOTAL 8 2

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN

LABORALES

SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VÍAS Y ESPACIOS PÚBLICOS 

LABORALES

FUNCIONARIOS



ENCARGADO DE OBRAS 1 1 IV SI

OFICIAL OBRAS 7 2 IV SI

AYUDANTE 7 0 V SI

CONDUCTOR OBRAS 3 1 IV SI

AYUDANTE CONDUCTOR 3 1 V SI

COORDINADOR TÉCNICO 1 0 III SI

TOTAL 22 5

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO PATRIMONIO HISTORICO 1 1 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN GENERAL 1 1 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 4 2

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 1 0 IV SI
TOTAL 1 0 SI

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
ÓRGANO DE APOYO A LA SECRETARIA 1 0 HABILITACIÓN NACIONAL SECRETARIA SUPERIOR A1 SI

TÉCNICO EMPLEO 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

TECNICO DE RRHH 1 1 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN GENERAL 1 1 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 3 1 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 7 3

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 1 0 IV SI

TÉCNICO MEDIO 2 0 II SI
TOTAL 3 0

LABORALES

FUNCIONARIOS

SERVICIO PATRIMONIO
FUNCIONARIOS

LABORALES

SERVICIO PERSONAL



PUESTO Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
INSPECTOR 1 1 ADMION. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES POLICÍA LOCAL A2 SI

SUBINSPECTOR 3 2 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES POLICÍA LOCAL A2 SI

OFICIAL POLICÍA LOCAL 12 2 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES POLICÍA LOCAL C1 SI

POLICÍA 58 4 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES POLICÍA LOCAL C1 SI

AGENTE DE MOVILIDAD 11 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES POLICÍA LOCAL C2 SI

TOTAL 85 9

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO 1 1 HABILITACIÓN NACIONAL SECRETARIA SUPERIOR A1 SI

ORGANO DE APOYO A LA JGL 1 0 HABILITACIÓN NACIONAL SECRETARIA SUPERIOR A1 SI

DIRECTOR ASESORIA JURIDICA 1 1 HABILITACIÓN NACIONAL SECRETARIA SUPERIOR A1 SI

ASESOR JURÍDICO 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA ASESORÍA JURÍDICA A1 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 3 1 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 1 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI
TOTAL 9 4

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO ADMÓN ESPECIAL- TÉCNICO INFORMÁTICO 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

TÉCNICO MEDIO INFORMÁTICO 2 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

AUXILIAR DE PROGRAMACIÓN 1 0 ADMÓN. ESPECIAL COMETIDOS ESPECIALES TÉCNICO AUXILIAR C1 SI

TOTAL 4 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO AUXILIAR 2 0 III SI
TOTAL 2 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TESORERA 1 0 HABILITACIÓN NACIONAL INTERVENCIÓN – TESORERÍA SUPERIOR/ENTRADA A1 SI

FUNCIONARIOS

SERVICIO DE SERVICIOS INFORMÁTICOS Y TELECOMUCIACIONES 

POLICÍA LOCAL
FUNCIONARIOS

SERVICIO SECRETARIA GENERAL

FUNCIONARIOS

LABORALES

SERVICIO TESORERÍA
FUNCIONARIOS



TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 1 1 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA A1 SI

TÉCNICO GESTIÓN 2 1 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN. GENERAL 6 1 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

INSPECTOR TRIBUTOS 3 0 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 6 2 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C2 SI

OFICIAL RECAUDACIÓN 1 0 ADMÓN. ESPECIAL DE SERVICIOS ESPECIALES E SI

TOTAL 20 5

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 6 0 IV SI
TOTAL 6 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 1 0 ADMÓN. GENERAL TÉCNICA TÉCNICO SUPERIOR A1 SI

TÉCNICO DE CONTRATACION 1 1 ADMON. GENERAL TÉCNICA A2 SI

TECNICO DE MOVILIDAD 1 1 ADMON. ESPECIAL TECNICA A2 SI

ADMINISTRATIVO DE ADMÓN GENERAL 5 2 ADMÓN. GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 6 0 ADMÓN. GENERAL AUXILIAR C2 SI

TOTAL 14 4

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 0 III SI

AUXILIAR DE ADMÓN GENERAL 2 0 IV SI
TOTAL 3 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE SUBGRUPO DOTACIÓN
TÉCNICO MEDIO TURISMO 1 0 ADMÓN. ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICO MEDIO A2 SI

LABORALES

SERVICIO DE MOVILIDAD, ASUNTOS GENERALES Y CONTRATACIÓN.
FUNCIONARIOS

LABORALES

TURISMO
FUNCIONARIOS



TOTAL 1 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBES CALA CLASE GRUPO DOTACIÓN
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 0 III SI
TOTAL 1 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES DOTACIÓN
CONDUCTOR DE LA ALCALDÍA 1 0 SI

JEFE DE GABINETE DE LA ALCALDÍA 1 0 SI

JEFATURA DE PRENSA Y COMUNICACIÓN 1 0 SI

SECRETARIO GRUPOS POLÍTICOS 3 0 SI

SECRETARIO DE LA ALCALDÍA 2 0 SI
TOTAL 8 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES DOTACIÓN
LICENCIADA EN DERECHO 1 0 SI

TRABAJADORA SOCIAL 1 0 SI

TÉCNCIO DE EMPLEO 1 0 SI

PSICOLOGA 1 0 SI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 SI

TOTAL 5 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE SUBBRUPO DOTACION
JEFE DE SERVICIO DE PLANEAMIENTO, GESTION Y AG 1 0 ADMINISTRACION GENERAL SUPERIOR TECNICO SUPERIOR A1 SI

JEFE DE SECCION TECNICA DE PLANEAMIENTO 1 0 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICO SUPERIOR A1 SI

TECNICO GESTION 1 0 ADMINISTRACION GENERAL GESTION TECNCIO MEDIO A2 SI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 ADMINISTRACION GENERAL AUXILIAR C2 SI

TOTAL 5 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE GRUPO DOTACION
ORDENANZA 2 0 V SI

SERVICIO DE PLANEAMIENTO, GESTIÓN Y ASUNTOS GENERALES

FUNCIONARIOS

AREA DE URBANISMO

LABORALES

PERSONAL EVENTUAL Y MIEMBROS DE LA CORPORACION

CENTRO DE LA MUJER. FUERA DE CONVENIO



TOTAL 2 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO DOTACION
JEFE DE SERVICIO DE DISCIPLINA URBANISTICA Y LICENCIAS1 0 ADMINISTRACION GENERAL SUPERIOR TECNICO SUPERIOR A1 SI

JEFE SECCION JURIDICA DISCIPLINA URBANISTICA 1 1 ADMINISTRACION GENERAL SUPERIOR TECNICO SUPERIOR A1 SI

ARQUITECTO 3 0 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICO SUPERIOR A1 SI

TECNICO INCENDIOS 1 0 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICO SUPERIOR A2 SI

VIGILANTE DE OBRAS 1 1 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICO MEDIO A2 SI

JEFATURA SECCION ADMINISTRATIVO 1 0 ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA C1 SI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 ADMINISTRACION GENERAL AUXILIAR C2 SI

TOTAL 10 4

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE GRUPO DOTACION
AUXILIAR 1 0 IV SI

TOTAL 1 0

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO DOTACION
INGENIERO CAMINOS 1 1 ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICA TECNICO SUPERIOR A1 SI

TOTAL 1 1

PLAZA Nº PLAZAS VACANTES ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO DOTACION
JEFE DE SERVICIO DESARROLLO EMPRESARIAL-PROGRAMAS EUROPEOS1 0 ADMINISTRACION ESPECIAL SUPERIOR TECNICO SUPERIOR A1 SI

SERVICIO DESARROLLO EMPRESARIAL

FUNCIONARIOS

SERVICIO INFRAESTRUCTURAS

FUNCIONARIOS

SERVICIO DISCIPLINA URBANISTICA Y LICENCIAS

FUNCIONARIOS

LABORALES
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   1.- M
arco N

orm
ativo 

D
e conform

idad con el artículo 168.1 del R
eal D

ecreto Legislativo 2/2004, de 5 de m
arzo, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley R
eguladora de las H

aciendas Locales, al presupuesto de la Entidad Local 
habrá de unirse, entre otra docum

entación, el Anexo de personal de la Entidad Local. 
Asim

ism
o, el artículo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, R

eguladora de las Bases del R
égim

en Local, 
establece que: "C

orresponde a cada C
orporación Local aprobar anualm

ente a través del Presupuesto, la 
plantilla, que deberá com

prender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y 
eventual. Las plantillas deberán responder a los principios de racionalidad, econom

ía y eficiencia, y 
establecerse de acuerdo con la ordenación general de la econom

ía, sin que los gastos de personal puedan 
rebasar los lím

ites que se fijen con carácter general". 
 La plantilla es un instrum

ento de planificación de los recursos hum
anos que incluye todas las plazas, cubiertas 

o vacantes, con dotación presupuestaria que debe ajustarse a los m
encionados principios. 

 El objetivo del presente inform
e es proporcionar inform

ación relativa a la elaboración del presupuesto 
correspondiente al C

apítulo I. Este proceso se ha llevado a cabo de acuerdo con la legislación vigente y con la 
finalidad de asegurar una gestión responsable y eficiente de los recursos hum

anos de la entidad. 
  2.- O

bjetivos del C
apítulo I 

C
onsiderando las disposiciones establecidas por la norm

ativa vigente, así com
o las previsiones establecidas 

por el equipo de gobierno, el Anexo de Personal pretende alcanzar el cum
plim

iento de los siguientes 
objetivos: 
 

2.1 Servicio público y plantilla. 
- 

G
arantizar la estructura de personal necesaria para una adecuada prestación de los 

servicios públicos, cum
pliendo los objetivos de reducción de la tem

poralidad 
recogidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciem

bre, de m
edidas urgentes para la 

reducción de la tem
poralidad en el em

pleo público. 
- 

Planificar y dotar presupuestariam
ente las plazas procedentes de O

fertas de Em
pleo 

Público de ejercicios anteriores y las previstas para este ejercicio. 
 

2.2 G
estión Presupuestaria. 

- 
D

otar los im
portes necesarios de la totalidad de los costes de personal. 

- 
U

tilizar el Anexo de Personal com
o de herram

ienta de ordenación 
de la gestión de recursos hum

anos y fiscalización de la nóm
ina. 

2.3 Transparencia y eficiencia. 
- 

O
frecer transparencia sobre la organización de los recursos 

hum
anos, 

ofreciendo 
la 

m
ayor 

inform
ación 

posible 
sobre 

la 
estructura de puestos. 

- 
R

acionalizar la ordenación de los puestos de trabajo y su estructura retributiva. 

2.4 C
um

plim
iento norm

ativo. 
- 

D
ar cum

plim
iento a la O

rden H
AP/2105/2012 de 1 de octubre por 

la que se desarrollan las obligaciones de sum
inistro de inform

ación 
previstas en la Ley O

rgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 
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- 
Alcanzar los objetivos establecidos en el R

eal D
ecreto Legislativo 

5/2015, por el que se aprueba el Texto refundido de la ley del 
Estatuto Básico del Em

pleado Público. 
 3.- M

etodología de elaboración. 
Para la consecución de los objetivos señalados, y de acuerdo con los criterios ya consolidados en ejercicios 
anteriores, se han seguido las siguientes m

edidas en la definición del Anexo de Personal: 
 

- 
Se presupuesta la organización política y directiva que resultó de las elecciones 
m

unicipales de m
ayo de 2023 aprobada en Pleno m

unicipal de organización 
celebrado el 28 de junio de 2023. 

- 
Se presupuestan todos los puestos estructurales. 

- 
N

o se presupuesta al personal de excedencia que no tiene prevista su incorporación. 
- 

Los 
em

pleados 
que 

tienen 
jornada 

reducida 
por 

m
otivos 

personales 
se 

presupuestan, por criterio de prudencia, al 100%
 para evitar posibles contingencias 

que pudieran producirse por cam
bios en sus jornadas actuales. 

- 
Se incorporan en el Anexo de Personal, com

o vacantes, las nuevas plazas que 
resultan de la tasa adicional de reposición que habilita la Ley 31/2022, de 23 de 
diciem

bre de Presupuestos G
enerales del Estado para el año 2023 prorrogados en 

el ejercicio 2024 y 2025. 

 En el Anexo de Personal se presentan los im
portes anuales de acuerdo con el siguiente detalle: 

• 
R

etribuciones básicas (salario base y antigüedad) por doce m
ensualidades. 

• 
R

etribuciones com
plem

entarias por catorce m
ensualidades. 

• 
Paga Extraordinaria (dos m

ensualidades de salario base y antigüedad). 

 En el m
om

ento de la elaboración del Presupuesto de la Entidad Local no se ha publicado el Proyecto de 
Presupuestos G

enerales del Estado para 2026, no obstante, se ha presupuestado el increm
ento fijo del 1,5%

 
previsto para la anualidad de 2026 aprobado por el R

eal D
ecreto-ley 14/2025, de 2 de diciem

bre por el que se 
aprueban m

edidas urgentes en m
ateria de retribuciones en el ám

bito del sector público. 
 4.- R

elación de Puestos de trabajo, variaciones de la plantilla. 
 Todos los puestos del Ayuntam

iento de C
uenca figuran en su R

elación de Puestos de Trabajo, habiendo sido 
m

odificada en diciem
bre de 2025 para asum

ir los puestos de los organism
os autónom

os (IM
D

, PPE y G
M

U
). 

En los anexos de personal figuran sin puestos en la R
PT los concejales y el personal eventual.  
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 

 
G

.PRO
G

R: 
132 

 
SEG

URIDAD Y O
RDEN PÚBLICO

 
PRO

G
RAM

A: 
1320 

 
PO

LICÍA LO
CAL 

R
ESPO

N
SABLE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E PO

LIC
IA LO

C
AL 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 

N
IVEL 

C
O

M
PLEM

EN
T

O
 

D
ESTIN

O
 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A2 

26 
1 

59.913,86 

G
rupo A2 

25 
3 

181.665,84 

G
rupo C

1 
22 

12 
630.160,81 

G
rupo C

1 
19 

58 
2.766.876,22 

G
rupo C

2 
16 

11 
368.376,92 

TO
TA

L 
 

 
85 

4.006.993,64 
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 D
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5  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 

 
G

.PRO
G

R: 
136 

 
SERVICIO

 DE PREVENCIÓ
N Y EXTINCIÓ

N DE INCENDIO
S 

PRO
G

RAM
A: 

1360 
 

SERVICIO
 M

UNICIPAL DE BO
M

BERO
S 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E BO

M
BER

O
S Y PR

O
TEC

C
IO

N
 C

IVIL 
 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PLEM
EN

T
O

 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L 
FU

N
C

IO
N

A
R

IO
 

G
rupo A1 

27 
1 

65.051,48 

G
rupo A2 

26 
1 

58.340,62 

G
rupo C

1 
22 

2 
95.866,82 

G
rupo C

1 
18 

6 
272.205,06 

G
rupo C

2 
18 

1 
35.038,76 

G
rupo C

2 
17 

36 
1.518.753,10 

TO
TA

L 
 

 
47 

2.045.255,85 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 

 

G
.PRO

G
R: 

150 
 

URBANISM
O

: PLANEAM
IENTO

, G
ESTIÓ

N, EJECUCIÓ
N Y DISCIPLINA 

URBANÍSTICA 
PRO

G
RAM

A: 
1500 

 
CO

NSERVACIÓ
N DE VÍAS PÚBLICAS 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFE D
E SER

VIC
IO

 D
E C

O
N

SER
VAC

IÓ
N

 D
E VÍAS PÚ

BLIC
AS 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A2 

26 
1 

66.420,46 

G
rupo A2 

25 
2 

108.035,19 

G
rupo A2 

23 
1 

45.367,80 

G
rupo C

2 
18 

4 
133.531,96 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 

1 
48.210,67 

G
rupo IV 

11 
396.339,23 

G
rupo V 

10 
278.837,46 

TO
TA

L 
 

 
30 

1.076.742,77 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 

 

G
.PRO

G
R: 

151 
 

URBANISM
O

: PLANEAM
IENTO

, G
ESTIÓ

N, EJECUCIÓ
N Y DISCIPLINA 

URBANÍSTICA 
PRO

G
RAM

A: 
1510 

 
SERVICIO

 DE URBANISM
O

 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFE D

E SER
VIC

IO
 D

E U
R

BAN
ISM

O 
 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO 

G
rupo A1 

26 
3 

196.520,68 

G
rupo A1 

 25  

 5  

 
291.185,63 

 
G

rupo A2 
25 

2 
105.647,68 

G
rupo A2 

22 
1 

45.530,96 

G
rupo C

1 
22 

1 
41.612,94 

G
rupo C

2 
18 

4 
121.001,57 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
1 

35.587,42 

G
rupo V 

 
2 

61.413,00 

TO
TA

L 
 

 
19 

898.499,89 € 
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 D

E C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
ANEXO

 DE PERSO
NAL 

 
G

.PRO
G

R: 
161 

 
ABASTECIM

IENTO
 Y DISTRIBUCIÓ

N DE AG
UAS 

PRO
G

RAM
A: 

1610 
 

ABASTECIM
IENTO

 Y DISTRIBUCIÓ
N DE AG

UAS 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 
 

CATEG
O

RÍAS - G
RUPO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
RTE

 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
8 

287.575,98  

G
rupo V 

 
6 

172.525,08 

TO
TA

L 
 

 
14 

460.101,06 
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IEN
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 D

E C
U
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9  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
ANEXO

 DE PERSO
NAL 

 
G

.PRO
G

R: 
163 

 
LIM

PIEZA VIARIA 
PRO

G
RAM

A: 
1630 

 
LIM

PIEZA VIARIA 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 

CATEG
O

RÍAS - G
RUPO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
RTE

 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
2 

83.059,81 

G
rupo V 

 
5 

160.394,00 

TO
TA

L 
 

 
7 

243.453,81 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 

 
G

.PRO
G

R: 
165 

 
ALUM

BRADO
 PÚBLICO

 
PRO

G
RAM

A: 
1650 

 
ALUM

BRADO
 PÚBLICO

 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A2 

23 
1 

                   49.267,37 

G
rupo C

2 
18 

1 
                   36.184,93  

G
rupo C

2 
14 

1 
                   30.662,87 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo V 

 
1 

                   23.693,05  

 
TO

TA
L 

 
 

4 
139.808,21  
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

ANEXO
 DE PERSO

NAL 

 
G

.PRO
G

R: 
171 

 
PARQ

UES Y JARDINES 

PRO
G

RAM
A: 

1710 
 

PARQ
UES Y JARDINES 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL C
O

M
PL. 

D
ESTIN

O
 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo C
2 

18 
1 

38.870,21 

G
rupo E 

14 
1 

27.863,11 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
3 

109.359,22 

G
rupo V 

 
4 

115.080,41 
TO

TA
L 

 
 

9 
291.172,95 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

  
G

.PRO
G

R: 
172 

 
PRO

TECCIO
N Y M

EJO
RA DEL M

EDIO
 AM

BIENTE 

PRO
G

RAM
A: 

1720 
 

M
EJO

RA DEL M
EDIO

 AM
BIENTE 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

CATEG
O

RÍAS - G
RUPO

 
NIVEL 

CO
M

PL. 
DESTINO

 

PUESTO
S 

TRABAJO
 

NÚM
ERO

 
IM

PO
RTE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

27 
2 

122.964,54 € 

G
rupo C

1 
18 

1 
32.413,63 € 

G
rupo C

1 
22 

5 
211.711,88 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
62.520,62 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 
1 

49.340,49 € 

G
rupo IV 

 
1 

26.597,34 € 

TO
TA

L 
 

 
12 

505.548,50 € 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

  
G

.PRO
G

R: 
172 

 
PRO

TECCIO
N Y M

EJO
RA DEL M

EDIO
 AM

BIENTE 

PRO
G

RAM
A: 

1721 
 

CO
NTAM

INACIO
N ACUSTICA, LUM

INICA Y ATM
O

SFERICA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

CATEG
O

RÍAS - G
RUPO

 
NIVEL 

CO
M

PL. 
DESTINO

 

PUESTO
S 

TRABAJO
 

NÚM
ERO

 
IM

PO
RTE 

PER
SO

N
A

L 
FU

N
C

IO
N

A
R

IO
 

G
rupo A2 

23 
2 

97.502,32 € 

TO
TA

L 
 

 
2 

97.502,32 € 
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IEN
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 D
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14  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

  

G
.PRO

G
R: 

231 
 

ASISTENCIA SO
CIAL PRIM

ARIA 

PRO
G

RAM
A: 

2310 
 

SERVICIO
 DE INTERVENCIO

N SO
CIAL -AIS- 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E IN

TER
VEN

C
IO

N
 SO

C
IAL -AIS- 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A2 

26 
2 

114.906,94 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
56.588,33 €  

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo II 

 
21 

1.044.139,29 € 

G
rupo IV 

 
1 

35.869,10 € 

TO
TA

L 
 

 
26 

1.251.503,66 €  
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 D
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15  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
.PRO

G
R: 

231 
 

ASISTENCIA SO
CIAL PRIM

ARIA 

PRO
G

RAM
A: 

2311 
 

INTERVENCIO
N SO

CIAL -CENTRO
 M

UJER Y PLAN CO
RRESPO

NSABLES- 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E IN

TER
VEN

C
IO

N
 SO

C
IAL -AIS- 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

 
5 

139.832,00 € 

TO
TA

L 
 

5 
139.832,00 € 
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 D
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N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
16  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
.PRO

G
R: 

323 
 

FUNCIO
NAM

IENTO
 CENTRO

S DO
CENTES ENSEÑANZA PREESCO

LAR, 
PRIM

ARIA EDUCACIO
N ESPECIAL  

PRO
G

RAM
A: 

3230 
 

ENSEÑANZA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

SER
VIC

IO
 D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IO

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A2 
24 

1 
47.277,85 € 

G
rupo C

1 
22 

1 
42.887,44 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo V 

 
17 

506.121,94 € 

TO
TA

L 
 

 
19 

596.287,23 € 
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AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
17  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
. PRO

G
R: 

326 
 

SERVICIO
S CO

M
PLEM

ENTARIO
S DE EDUCACIO

N
 

PRO
G

RAM
A: 

3260 
 

ESCUELA M
UNICIPAL DE M

ÚSICA
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL AR

EA D
E D

EPO
R

TES, C
U

LTU
R

A Y ED
U

C
AC

IO
N

 

  

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo I 

 
14 

817.372,29 € 

G
rupo II 

 
1 

47.941,34 € 

G
rupo III 

 
1 

44.650,06 € 

TO
TA

L 
 

 
16 

909.963,68 € 
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IEN
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 D

E C
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C
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18  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

  

G
. PRO

G
R: 

327 
 

FO
M

ENTO
 DE LA CO

NVIVENCIA CIUDADANA 

PRO
G

RAM
A: 

3270 
 

FESTEJO
S, PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA Y JUVENTUD
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A SER
VIC

IO
 D

E FESTEJO
S, PAR

TIC
IPAC

IÓ
N

 C
IU

D
AD

AN
A Y JU

VEN
TU

D
 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L 
FU

N
C

IO
N

A
R

IO
 

G
rupo C

1 
22 

1 
42.753,32 € 

G
rupo C

2 
18 

1 
34.588,72 € 

PER
SO

N
A

L 
LA

B
O

R
A

L 
G

rupo II 
 

1 
53.013,73 € 

G
rupo IV 

 
1 

32.345,47 € 

TO
TA

L 
 

 
4 

162.701,24 € 

                       



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
19  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
. PRO

G
R: 

330 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL DE CULTURA 

PRO
G

RAM
A: 

3300 
 

CULTURA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL ÁR

EA D
E D

EPO
R

TES, ED
U

C
AC

IÓ
N

 Y C
U

LTU
R

A 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
C

O
M

PL. 
D

ESTIN
O

 

PU
ESTO

S 
TR

A
B

A
JO

 
N

Ú
M

ER
O

 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A2 
24 

1 
49.757,77 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 
2 

90.807,14 € 

TO
TA

L 
 

 
3 

140.564,91 € 

                           



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
20  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
.PRO

G
R: 

332 
 

BIBLIO
TECAS Y ARCHIVO

S 

PRO
G

RAM
A: 

3322 
 

ARCHIVO
S 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E AR

EA D
E D

EPO
R

TES, ED
U

C
AC

IO
N

 Y C
U

LTU
R

A 

  
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A2 
26 

1 
54.887,41 € 

TO
TA

L 
 

 
1 

54.887,41 € 

                           



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
21  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 G
.PRO

G
R: 

340 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL DE DEPO

RTES 
PRO

G
RAM

A: 
3400 

 
DEPO

RTES 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL ÁR
EA D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IÓ

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

30 
1 

92.399,56 € 
G

rupo C
1 

19 
1 

33.477,26 € 

G
rupo C

2 
16 

1 
27.257,54 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo I 

 
1 

58.847,07 € 

G
rupo III 

 
5 

215.859,76 € 

G
rupo IV 

 
1 

43.102,44 € 

G
rupo V 

 
26 

749.279,90 € 
 

TO
TA

L 
 

 
36 

1.220.223,53 € 

                       



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
22  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 G
.PRO

G
R: 

431 
 

CO
M

ERCIO
 

PRO
G

RAM
A: 

4312 
 

M
ERCADO

S, ABASTO
S Y LO

NJAS 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo C
1 

20 
1 

43.148,66 € 
PER

SO
N

A
L LA

B
O

R
A

L 
G

rupo IV 
 

4 
125.351,23 € 

TO
TA

L 
 

 
5 

168.499,89 € 

                            



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
23  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 G
.PRO

G
R: 

432 
 

INFO
RM

ACIÓ
N Y PRO

M
O

CIÓ
N TURÍSTICA

 
PRO

G
RAM

A: 
4320 

 
TURISM

O
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TEC
N

IC
O

 D
E TU

R
ISM

O
 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A2 
23 

1 
43.483,13 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 
1 

50.753,74 € 

TO
TA

L 
 

 
2 

94.236,87 € 

                             



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
24  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 G
.PRO

G
R: 

433 
 

DESARRO
LLO

 EM
PRESARIAL 

PRO
G

RAM
A: 

4330 
 

DESARRO
LLO

 EM
PRESARIAL-PRO

G
RAM

AS EURO
PEO

S 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A SER

VIC
IO

  

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A1 
26 

1 
60.479,61 € 

TO
TA

L 
 

 
1 

60.479,61 € 

                             



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
25  

 
PRESUPUESTO

 G
ENERAL AYUNTAM

IENTO
 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 G
. PRO

G
R: 

493 
 

PRO
TECCIÓ

N DE CO
NSUM

IDO
RES Y USUARIO

S 
PRO

G
RAM

A: 
4930 

 
O

M
IC - CO

NSUM
O

 Y ARBITRAJE 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo C
1 

22 
1 

41.920,56 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 
1 

42.833,00 € 

TO
TA

L 
 

 
2 

84.753,56 € 

                             



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
26  

 
PRESUPUESTO

 G
ENERAL AYUNTAM

IENTO
 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

  G
. PRO

G
R: 

912 
 

Ó
RG

ANO
S DE G

O
BIERNO

 
PRO

G
RAM

A: 
9120 

 
Ó

RG
ANO

S DE G
O

BIERNO
 Y PERSO

NAL EVENTUAL 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
SEC

R
ETAR

IA G
EN

ER
AL D

EL PLEN
O

 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

Ó
R

G
A

N
O

S D
E G

O
B

IER
N

O
 

Alcalde 
- 

1 
70.798,54 € 

C
oncejal 

- 
8 

469.732,51 € 

PER
SO

N
A

L EVEN
TU

A
L 

C
onfianza 

- 
8 

284.060,80 € 

TO
TA

L 
 

 
17 

824.591,85 € 

                           



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
27  

 
PRESUPUESTO

 G
ENERAL AYUNTAM

IENTO
 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9200 
 

ASUNTO
S G

ENERALES, M
O

VILIDAD Y CO
NTRATACIÓ

N 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E SER

VIC
IO

 D
E M

O
VILID

AD
, ASU

N
TO

S G
EN

ER
ALES Y 

C
O

N
TR

ATAC
IÓ

N
/O

R
G

AN
O

 D
E APO

YO
 A LA JU

N
TA D

E G
O

BIER
N

O
 LO

C
AL 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

27 
1 

64.308,67 € 

G
rupo A2 

23/24 
2 

81.745,34 € 

G
rupo C

1 
22 

3 
115.140,83 € 

G
rupo C

2 
18 

6 
173.851,68 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo III 

 
1 

44.650,06 € 

G
rupo IV 

 
1 

39.064,98 € 

TO
TA

L 
 

 
14 

518.761,56 € 

                        



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
28  

 
PRESUPUESTO

 G
ENERAL AYUNTAM

IENTO
 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9201 
 

SECRETARÍA G
ENERAL 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

SEC
R

ETAR
ÍA G

EN
ER

AL D
EL PLEN

O
 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

30 
3 

279.220,04 € 

G
rupo A1 

27 
1 

94.726,62 € 

G
rupo C

1 
22 

2 
80.978,77 € 

G
rupo C

1 
18 

1 
30.822,04 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
60.699,86 € 

TO
TA

L 
 

 
9 

546.447,35 € 

                         



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
29  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 G
.PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9203 
 

CO
NSERJERÍA, PRO

TO
CO

LO
 Y LIM

PIEZA 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E C
O

N
SER

JER
ÍA 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo E 
14 

3 
87.499,40 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
3 

95.411,84 € 

G
rupo V 

 
2 

64.857,52 € 

TO
TA

L 
 

 
8 

247.768,76 € 
                             



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
30  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L 

 

G
.PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9204 
 

AREA DE INFO
RM

ÁTICA 
RESPO

NSABLE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E IN
FO

R
M

ÁTIC
A 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo A1 
28 

1 
92.729,20 € 

G
rupo A2 

26 
2 

111.351,42 € 
G

rupo C
1 

22 
1 

43.834,34 € 
PER

SO
N

A
L LA

B
O

R
A

L 
G

rupo III 
 

2 
80.935,19 € 

TO
TA

L 
 

 
6 

328.850,15 € 
                            



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
31  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

  G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9205 
 

AREA DE RECURSO
S HUM

ANO
S 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

O
R

G
AN

O
 D

E C
O

LABO
R

AC
IO

N
 C

O
N

 LA SEC
R

ETAR
ÍA G

EN
ER

AL D
EL PLEN

O
 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

30 
1 

93.374,06 € 

G
rupo A2 

26 
1 

57.285,90 € 

G
rupo A2 

24 
1 

44.359,23 € 

G
rupo C

1 
18 

1 
32.587,72 € 

G
rupo C

2 
18 

3 
88.316,50 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo II 

 
2 

97.112,64 € 

G
rupo IV 

 
1 

32.001,68 € 

TO
TA

L 
 

 
10 

445.037,73 € 

                      



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
32  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 

G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9231 
 

G
ESTIO

N DEL PADRO
N M

UNICIPAL DE HABITANTES 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E SER
VIC

IO
 AD

M
O

N
 G

R
AL, TR

AFIC
O

 Y ASU
N

TO
S G

EN
ER

ALES 
 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 
G

rupo C
1 

22 
2 

78.789,45 € 

G
rupo C

2 
18 

1 
29.231,26 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
1 

26.931,96 € 

TO
TA

L 
 

 
4 

134.952,67 € 

                            



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
33  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

  

G
.PRO

G
R: 

931 
 

PO
LITICA ECO

NO
M

ICA Y FISCAL 
PRO

G
RAM

A: 
9310 

 
INTERVENCIO

N-CO
NTABILIDAD 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

IN
TER

VEN
C

IO
N

 G
EN

ER
AL 

 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
AL 

FU
N

C
IO

N
AR

IO
 

G
rupo A1 

30 
3 

315.932,49 € 

G
rupo A1 

27 
1 

62.556,93 € 

G
rupo A2 

26 
1 

51.905,13 € 

G
rupo A2 

24 
1 

47.657,74 € 

G
rupo C

1 
22 

2 
81.821,64 € 

G
rupo C

1 
18 

1 
32.888,21 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
59.487,34 € 

TO
TA

L 
 

 
11 

652.249,50 € 
                        



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
34  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 

G
.PRO

G
R: 

932 
 

G
ESTIO

N DEL SISTEM
A TRIBUTARIO

 
PRO

G
RAM

A: 
9320 

 
G

ESTIO
N DEL sistem

a TRIBUTARIO
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TESO
R

ER
IA G

EN
ER

AL M
U

N
IC

IPAL 
 

C
A

TEG
O

R
ÍA

S - G
R

U
PO

 
N

IVEL 
PU

ESTO
S 

IM
PO

R
TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A1 

27 
1 

61.812,00 € 

G
rupo A2 

23 
2 

99.656,16 € 

G
rupo C

1 
22 

4 
166.455,15 € 

G
rupo C

1 
19 

1 
38.693,38 € 

G
rupo C

1 
18 

3 
98.190.43 € 

G
rupo C

2 
18 

4 
116.045,58 € 

G
rupo E 

14 
1 

34.625,56 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
6 

193.421,54 € 

TO
TA

L 
 

 
22 

808.899,81 € 

             

         



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
35  

 

PRESUPUESTO
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A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 

G
.PRO

G
R: 

933 
 

G
ESTIO

N DEL PATRIM
O

NIO
 

PRO
G

RAM
A: 

9330 
 

G
ESTIO

N DEL PATRIM
O

NIO
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

O
R

G
AN

O
 D

E APO
YO

 A LA JU
N

TA D
E G

O
BIER

N
O

 LO
C

AL 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
A

L FU
N

C
IO

N
A

R
IO

 

G
rupo A2 

23 
1 

41.099,85 € 

G
rupo C

1 
22 

1 
40.755,76 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
62.223,21 € 

PER
SO

N
A

L LA
B

O
R

A
L 

G
rupo IV 

 
1 

36.532,71 € 

TO
TA

L 
 

 
5 

180.611,53 € 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L  

 

G
.PRO

G
R: 

934 
 

G
ESTIO

N DE LA DEUDA Y DE LA TESO
RERIA 

PRO
G

RAM
A: 

9340 
 

G
ESTIO

N DE LA DEUDA Y DE LA TESO
RERIA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TESO
R

ER
IA G

EN
ER

AL M
U

N
IC

IPAL 

 
C

A
TEG

O
R

ÍA
S - G

R
U

PO
 

N
IVEL 

PU
ESTO

S 
IM

PO
R

TE 

PER
SO

N
AL 

FU
N

C
IO

N
AR

IO
 

G
rupo A1 

30 
1 

112.527,60 € 

G
rupo C

1 
22 

1 
41.940,66 € 

G
rupo C

2 
18 

2 
59.633,97 € 

TO
TA

L PER
SO

N
A

L 
FU

N
C

IO
N

A
R

IO
 

 
 

4 
214.102,22 € 
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A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L 2026 

 

R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

O
M

IC
O

S 
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PRESUPUESTO
 G
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IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 
G

.PRO
G

R: 
132 

 
SEG

URIDAD Y O
RDEN PÚBLICO

 
PRO

G
RAM

A: 
1320 

 
PO

LICÍA LO
CAL 

R
ESPO

N
SABLE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E PO

LIC
ÍA LO

C
AL 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

64.575,60 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
865.508 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
115.285,06 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
140.246,30 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

643.135,78 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
2.176.705,00 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
1.537,90 € 

15100 
G

R
ATIFIC

AC
IO

N
ES 

85.000,00 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

1.447.339,32 € 

16200 
FO

R
M

AC
IÓ

N
 Y PER

FEC
C

IO
N

AM
IEN

TO
 D

EL PER
SO

N
AL 

5.000,00 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

5.544.332,96 
                     



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
39  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 

G
.PRO

G
R: 

136 
 

SERVICIO
 DE PREVENCIÓ

N Y EXTINCIÓ
N DE INCENDIO

S 
PR

O
G

R
A

M
A

: 
1360 

 
SER

VIC
IO

 M
U

N
IC

IPA
L D

E B
O

M
B

ER
O

S 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E BO
M

BER
O

S Y PR
O

TEC
C

IO
N

 C
IVIL 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 
12000 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 A1 
18.358,98 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
98.915,20 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
387.777,02 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
68.189,12 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

327.156,62 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
1.126.315,01 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
2.400 € 

15000 
PR

O
D

U
C

TIVID
AD

 
165.000 € 

15100 
G

R
ATIFIC

AC
IO

N
ES 

40.000 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

757.434,40 € 

16200 
FO

R
M

AC
IO

N
 Y PER

FEC
C

IO
N

AM
IEN

TO
 D

EL PER
SO

N
AL 

1.000 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

2.400 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

3.011.090,25€ 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 

G
.PR

O
G

R
: 

150 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL DE VIVIENDA Y URBANISM

O
 

PR
O

G
R

A
M

A
: 

1500 
 

C
O

N
SER

VA
C

IÓ
N

 D
E VÍA

S PÚ
B

LIC
A

S 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E C
O

N
SER

VAC
IÓ

N
 D

E VÍAS PÚ
BLIC

AS 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 
12001 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 A2 
64.575,60 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
41.921,84 €  

12006 
TR

IEN
IO

S 
21.256,36 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

71.148,28 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
153.013,32 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
1.440,00 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
506.479,74 € 

13001 
H

O
R

AS EXTR
AO

R
D

IN
AR

IAS (G
R

ATIFIC
AC

IO
N

ES SS ESEN
C

IALES) 
9.000 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

216.907,63 
15100 

G
R

ATIFIC
AC

IO
N

ES 
1.000,00 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
268.838,35 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

93.886,53 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.400,00 €  

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.450.867,65 
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 G
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IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 

G
.PRO

G
R: 

151 
 

URBANISM
O

: PLANEAM
IENTO

, G
ESTIÓ

N, EJECUCIÓ
N Y DISCIPLINA 

URBANÍSTICA 
PR

O
G

R
A

M
A

: 
1510 

 
SER

VIC
IO

 D
E U

R
B

A
N

ISM
O

 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E U
R

BAN
ISM

O
 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 
12000 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 A1 
146.871,84 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

48.431,70 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
41.921,84 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
49.595,68 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

161.219,08 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
341.094,21 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
42.134,13 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

54.866,29 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
33.145,04 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

219.187,72 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.454,44 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.152.286,37 € 
                  



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
42  

  

PR
ESU

PU
ESTO

 G
EN

ER
A

L A
YU

N
TA

M
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A
 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 
G

.PRO
G

R: 
161 

 
ABASTECIM

IENTO
 Y DISTRIBUCIÓ

N DE AG
UAS 

PRO
G

RAM
A: 

1610 
 

ABASTECIM
IENTO

 Y DISTRIBUCIÓ
N DE AG

UAS 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 
13000 

R
ETR

IBU
C

IO
N

ES BÁSIC
AS 

297.344,52 € 
13001 

H
O

R
AS EXTR

AO
R

D
IN

AR
IAS (SER

VIC
IO

S ESEN
C

IALES) 
35.000 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

162.756,54 € 
13003 

O
TR

AS R
EM

U
N

ER
AC

IO
N

ES (SABAD
O

S, D
O

M
IN

G
O

S, FESTIVO
S) 

65.000 € 
16000 

SEG
U

R
ID

AD
 SO

C
IAL 

171.479,67 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

731.580,73 € 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 
G

.PRO
G

R: 
163 

 
LIM

PIEZA VIARIA 
PRO

G
RAM

A: 
1630 

 
LIM

PIEZA VIARIA 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
164.178,83 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

79.274,98 € 
16000 

SEG
U

R
ID

AD
 SO

C
IAL 

83.188,17 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

326.641,98 € 
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E C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 
G

.PRO
G

R: 
165 

 
ALUM

BRADO
 PÚBLICO

 
PRO

G
RAM

A: 
1650 

 
ALUM

BRADO
 PÚBLICO

 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 
12004 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 C
2 

20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
6.884,00 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

21.824,74 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
50.301,60 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
14.246,52 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

9.446,53 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
8.095,92 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

30.823,30 € 
TO

TA
L PR

O
G

R
A

M
A

 
178.727,42 € 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 
G

.PRO
G

R: 
171 

 
PARQ

UES Y JARDINES 

PRO
G

RAM
A: 

1710 
 

PARQ
UES Y JARDINES 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 
12004 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 C
2 

10.480,46 € 

12005 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 E 

9.604,98 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
5.518,80 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

12.256,02 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
28.873,06 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
161.978,05 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

62.461,12 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
76.691,02 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

17.697,68 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

385.561,65€ 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 
A

N
EXO

 D
E PER

SO
N

A
L - R

ESU
M

EN
 PO

R
 C

Ó
D

IG
O

S EC
O

N
Ó

M
IC

O
S 

 

G
.PRO

G
R: 

172 
 

PRO
TECCIO

N Y M
EJO

RA DEL M
EDIO

 AM
BIENTE 

PRO
G

RAM
A: 

1720 
 

M
EJO

RA DEL M
EDIO

 AM
BIENTE 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

36.717,96 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
74.186,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
41.538,81 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

86.342,34 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
169.864,24 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
52.131,91 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

23.805,89 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
25.947,96 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

111.322,55 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

642.818,98 € 
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 DE CUENCA 2026 

A
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E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

  
G

.PRO
G

R: 
172 

 
PRO

YTECCIO
N Y M

EJO
RA DEL M

EDIO
 AM

BIENTE 

PRO
G

RAM
A: 

1721 
 

CO
NTAM

INACIO
N ACUSTICA, LUM

INICA Y ATM
O

SFERICA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E M

ED
IO

 AM
BIEN

TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
6.561,60 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

19.137,44 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
37.115,48 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
2.400,00 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

25.857,61 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.200 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

124.559,93 € 
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ESU

M
EN
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R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

231 
 

ASISTENCIA SO
CIAL PRIM

ARIA 

PRO
G

RAM
A: 

2310 
 

SERVICIO
 DE INTERVENCIO

N SO
CIAL -AIS- 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

SER
VIC

IO
 D

E IN
TER

VEN
C

IO
N

 SO
C

IAL -AIS- 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
41.921,84 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
12.853,00 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

 48.966,68 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
 75.757,43 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
745.708,17 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

334.300,22 € 

13100 
LABO

R
AL TEM

PO
R

AL 
34.558,18 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
369.038,87 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

44.859,65 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

 1.740.251,84 € 
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A
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E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

231 
 

ASISTENCIA SO
CIAL PRIM

ARIA 

PRO
G

RAM
A: 

2311 
 

INTERVENCIO
N SO

CIAL -CENTRO
 M

UJER Y PLAN CO
RRESPO

NSABLES- 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
EL SER

VIC
IO

 D
E IN

TER
VEN

C
IO

N
 SO

C
IAL -AIS- 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
137.732,00 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

2.100,00 € 

13100 
LABO

R
AL TEM

PO
R

AL 
92.885,78 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
 73.050,24 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

305.768,02 € 
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A
N
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 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

323 
 

FUNCIO
NAM

IENTO
 CENTRO

S DO
CENTES ENSEÑANZA PREESCO

LAR, 
PRIM

ARIA EDUCACIO
N ESPECIAL  

PRO
G

RAM
A: 

3230 
 

ENSEÑANZA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A AR
EA D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IO

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
8.804,22 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

19.136,18 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
33.716,59 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
332.585,08 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

173.535,79 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
172.941,27 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

23.911,84 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

793.139,27 € 

                   



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
51  

  

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
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M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

326 
 

SERVICIO
S CO

M
PLEM

ENTARIO
S DE EDUCACIO

N
 

PRO
G

RAM
A: 

3260 
 

ESCUELA M
UNICIPAL DE M

ÚSICA
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A AR
EA D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IO

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
615.063,67 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

300.068,25 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
282.629,86 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.197.761,78 € 
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 D
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M
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 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

  

G
. PRO

G
R: 

327 
 

FO
M

ENTO
 DE LA CO

NVIVENCIA CIUDADANA 

PRO
G

RAM
A: 

3270 
 

FESTEJO
S, PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA Y JUVENTUD
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A SER
VIC

IO
 D

E FESTEJO
S, PAR

TIC
IPAC

IÓ
N

 C
IU

D
AD

AN
A Y JU

VEN
TU

D
 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
11.826,64 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
10.024,64 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
8.527,80 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

15.153,18 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
30.369,78 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
1.440,00 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
57.614,14 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

27.745,06 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
27.502,73 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

20.511,11 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

210.715,08 € 
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A
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EXO
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E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
. PRO

G
R: 

330 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL DE CULTURA 

PRO
G

RAM
A: 

3300 
 

CULTURA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E ÁR

EA D
E D

EPO
R

TES, ED
U

C
AC

IÓ
N

 Y C
U

LTU
R

A 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
6.307,52 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

10.207,96 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
17.098,39 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
63.870,12 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

26.937,02 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
29.258,06 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

13.195,76 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

183.018,73 € 
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M
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 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

332 
 

BIBLIO
TECAS Y ARCHIVO

S 

PRO
G

RAM
A: 

3322 
 

ARCHIVO
S 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A AR
EA D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IO

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
2.982,28 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

12.227,32 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
23.533,91 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

15.000 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

69.887,41 € 
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M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

340 
 

ADM
INISTRACIO

N G
ENERAL DE DEPO

RTES 

PRO
G

RAM
A: 

3400 
 

DEPO
RTES 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A AR
EA D

E D
EPO

R
TES, ED

U
C

AC
IO

N
 Y C

U
LTU

R
A 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
10.480,46 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
7.835,66 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

28.012,46 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
76.082,41 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
15.000 €  

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
723.862,63 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

343.226,95 € 

13003 
H

O
R

AS 
65.000,00 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
349.851,21 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

33.398,40 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.683.473,16 € 
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M
EN
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R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

431 
 

CO
M

ERCIO
 

PRO
G

RAM
A: 

4312 
 

M
ERCADO

S, ABASTO
S Y LO

NJAS 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

EL SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
5.297,04 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

7.700,14 € 
12101 

C
O

M
PLEM

EN
TO

 ESPEC
ÍFIC

O
 

17.787,08 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
83.194,21 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

42.157,02 € 

13003 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES (SABAD

O
S, D

O
M

IN
G

O
S, FESTIVO

S) 
6.000,00 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
47.463,80 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

11.443,02 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

233.406,71 € 
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 D
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A
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 D
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N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

432 
 

INFO
RM

ACIÓ
N Y PRO

M
O

CIÓ
N TURÍSTICA

 

PRO
G

RAM
A: 

4320 
 

TURISM
O

 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TEC
N

IC
O

 D
E TU

R
ISM

O
 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
2.930,08 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

9.568,72 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
14.840,43 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
34.676,68 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

15.519,63 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
15.946,39 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

11.527,86 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.400 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

122.553,69 € 
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PRESUPUESTO
 G
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IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

433 
 

DESARRO
LLO

 EM
PRESARIAL 

PRO
G

RAM
A: 

4330 
 

DESARRO
LLO

 EM
PRESARIAL-PRO

G
RAM

AS EURO
PEO

S 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E SER
VIC

IO
  

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
6.359,40 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

12.227,32 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
23.533,91 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

16.148,06 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

76.627,67 € 
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TAM
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 D

E C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
. PRO

G
R: 

493 
 

PRO
TECCIÓ

N DE CO
NSUM

IDO
RES Y USUARIO

S 
PRO

G
RAM

A: 
4930 

 
O

M
IC - CO

NSUM
O

 Y ARBITRAJE 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFE D

E SER
VIC

IO
 D

E M
ED

IO
 AM

BIEN
TE 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
4.009,74 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

8.928,22 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
16.618,20 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
29.880,43 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

12.952,58 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
14.636,04 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

11.117,33 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

110.506,94 € 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
. PRO

G
R: 

912 
 

Ó
RG

ANO
S DE G

O
BIERNO

 
PRO

G
RAM

A: 
9120 

 
Ó

RG
ANO

S DE G
O

BIERNO
 Y PERSO

NAL EVENTUAL 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
SEC

R
ETAR

IA G
EN

ER
AL D

EL PLEN
O

 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

10000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS Ó
R

G
AN

O
S D

E G
O

BIER
N

O
 

540.531,02 € 

11000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS PER
SO

N
AL EVEN

TU
AL 

264.471,90 € 

11001 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES PER

SO
N

AL EVEN
TU

AL 
19.588,90 € 

16002 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
251.723,56 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.454,44 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.077.769,82 € 
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PRESUPUESTO

 G
ENERAL AYUNTAM

IENTO
 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9200 
 

ASUNTO
S G

ENERALES, M
O

VILIDAD Y CO
NTRATACIÓ

N 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E SER

VIC
IO

 D
E M

O
VILID

AD
, ASU

N
TO

S G
EN

ER
ALES Y 

C
O

N
TR

ATAC
IÓ

N
/O

R
G

AN
O

 D
E APO

YO
 A LA JU

N
TA D

E G
O

BIER
N

O
 LO

C
AL 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
37.093,20 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
62.882,76 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
20.906,85 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

100.410,52 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
163.106,41 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
6.500,00 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
59.586,66 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

24.128,98 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
27.667,78 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

115.374,34 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

668.304,28 € 
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N
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 D
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
. PRO

G
R: 

920 
ADM

INISTRACIO
N G

ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9201 
SECRETARÍA G

ENERAL 
R

ESPO
N

SABLE: 
 

SEC
R

ETAR
IA G

EN
ER

AL D
EL PLEN

O
 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

73.435,92 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
37.093,20 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
23.148,83 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

103.429,48 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
288.379,00 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
113.488,43 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

659.935,78 € 
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N
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 D

E C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 G
.PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9203 
 

CO
NSERJERÍA, PRO

TO
CO

LO
 Y LIM

PIEZA 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
SEC

R
ETAR

IA G
EN

ER
AL D

EL PLEN
O

 
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12005 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 E 

28.814,94 € 
12006 

TR
IEN

IO
S 

2.839,20 € 
12100 

C
O

M
PLEM

EN
TO

 D
E D

ESTIN
O

 
14.955,36 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
38.889,90 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
2.000,00 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
115.339,52 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

44.929,84 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
51.683,79 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

22.228,95 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

321.636,50 € 
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N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
64  

    

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
Ó

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
. PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9204 
 

SERVICIO
 DE INFO

RM
ÁTICA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

JEFATU
R

A D
E AR

EA 
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
17.461,42 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

47.959,94 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
119.482,42 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
55.078,96 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

25.856,23 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
26.077,32 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

57.922,48 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

412.849,95 € 
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N

TAM
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 D

E C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L – R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9205 
 

AREA DE RECURSO
S HUM

ANO
S 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

O
R

G
AN

O
 D

E C
O

LABO
R

AC
IO

N
 C

O
N

 LA SEC
R

ETAR
IA G

EN
ER

AL  
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
31.441,38 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
15.348,59 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

67.056,22 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
139.066,05 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BASIC

AS 
89.424,62 €  

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

39.689,69 €  

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
41.600,63 €  

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

75.686,27 € 

          TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

562.324,63 € 
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 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L – R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

920 
 

ADM
INISTRACIÓ

N G
ENERAL 

PRO
G

RAM
A: 

9231 
 

G
ESTIO

N DEL PADRO
N M

UNICIPAL DE HABITANTES 
R

ESPO
N

SA
B

LE: 
 

 
JEFATU

R
A D

E SER
VIC

IO
 AD

M
O

N
 G

R
AL, TR

AFIC
O

 Y ASU
N

TO
S G

EN
ER

ALES 
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
24.728,80 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
4.745,58 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

17.856,44 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
31.458,63 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BASIC

AS 
17.808,37 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

9.123,59 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

ALES) 
8.637,08 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

20.894,96 €   

          TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

135.253,45 € 
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N

TAM
IEN
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 D

E C
U
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C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L – R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

931 
 

PO
LITICA ECO

NO
M

ICA Y FISCAL 
PRO

G
RAM

A: 
9310 

 
INTERVENCIO

N-CO
NTABILIDAD 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

IN
TER

VEN
C

IO
N

 G
EN

ER
AL M

U
N

IC
IPAL 

 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

73.435,92 € 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

32.287,80 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
37.093,20 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
33.652,09 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

125.864,76 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
328.954,81 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
2.121,41 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
140.042,21 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.400 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

795.813,12 € 
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SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
68  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L – R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

932 
 

G
ESTIO

N DEL SISTEM
A TRIBUTARIO

 
PRO

G
RAM

A: 
9320 

 
G

ESTIO
N DEL SERVICIO

 TRIBUTARIO
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TESO
R

ER
IA G

EN
ER

AL M
U

N
IC

IPAL 
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 
12001 

SU
ELD

O
S D

EL G
R

U
PO

 A2 
32.287,80 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
98.915,20 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
41.921,84 € 

12005 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 E 

9.604,98 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
39.181,95 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

128.903,60 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
246.303,93 € 

15000 
PR

O
D

U
C

TIVID
AD

 
30.000,00 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS PER
SO

N
AL LABO

R
AL 

138.910,64 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES PER

SO
N

AL LABO
R

AL 
54.510,89 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (LABO
R

AL) 
62.320,42 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL (FU
N

C
IO

N
AR

IO
S) 

161.001,80 € 

 TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

1.062.222,03 € 

                    



 

 

2026
 

 
 

AN
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E PER
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N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN
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 D

E C
U
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C
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PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

933 
 

G
ESTIO

N DEL PATRIM
O

NIO
 

PRO
G

RAM
A: 

9330 
 

G
ESTIO

N DEL PATRIM
O

NIO
 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

O
R

G
AN

O
 D

E APO
YO

 A LA JU
N

TA D
E G

O
BIER

N
O

 LO
C

AL 

 
EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
D

ESC
R

IPC
IÓ

N
 EC

O
N

Ó
M

IC
O

 
IM

PO
R

TE 

12001 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A2 

16.143,90 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
7.777,43 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

32.325,02 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
54.545,84 € 

13000 
R

ETR
IBU

C
IO

N
ES BÁSIC

AS 
27.409,13 € 

13002 
O

TR
AS R

EM
U

N
ER

AC
IO

N
ES 

9.123,59 € 

16000 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL LABO
R

ALES 
11.716,04 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL FU
N

C
IO

N
AR

IO
S 

44.231,27 € 

TO
TA

L PR
O

G
R

A
M

A
 

236.597,54 € 
                       



 

 

2026
 

 
 

AN
EXO

 D
E PER

SO
N

AL 2026 – AYU
N

TAM
IEN

TO
 D

E C
U

EN
C

A 
70  

 

PRESUPUESTO
 G

ENERAL AYUNTAM
IENTO

 DE CUENCA 2026 

A
N

EXO
 D

E PER
SO

N
A

L - R
ESU

M
EN

 PO
R

 C
O

D
IG

O
S EC

O
N

Ó
M

IC
O

S 

 

G
.PRO

G
R: 

934 
 

G
ESTIO

N DE LA DEUDA Y DE LA TESO
RERIA 

PRO
G

RAM
A: 

9340 
 

G
ESTIO

N DE LA DEUDA Y DE LA TESO
RERIA 

R
ESPO

N
SA

B
LE: 

 
 

TESO
R

ER
IA G

EN
ER

AL M
U

N
IC

IPAL 
 

EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

D
ESC

R
IPC

IÓ
N

 EC
O

N
Ó

M
IC

O
 

IM
PO

R
TE 

12000 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 A1 

18.358,98 € 

12003 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

1 
12.364,40 € 

12004 
SU

ELD
O

S D
EL G

R
U

PO
 C

2 
20.960,92 € 

12006 
TR

IEN
IO

S 
9.173,38 € 

12100 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 D

E D
ESTIN

O
 

39.721,08 € 

12101 
C

O
M

PLEM
EN

TO
 ESPEC

ÍFIC
O

 
112.083,46 € 

12103 
O

TR
O

S C
O

M
PLEM

EN
TO

S 
1.440,00 € 

16001 
SEG

U
R

ID
AD

 SO
C

IAL 
41.785,23 € 

16204 
AC

C
IO

N
 SO

C
IAL 

1.400,00 € 
TO

TA
L 

FU
N

C
IO

N
A

R
IO

S 
 

257.287,45 € 
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