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AYUNTAMIENTO DE CUENCA CHENc= 2
iy
ANUNCIO =
ol
88 2
Se oferta para su provision temporal entre los funcionarios de carrera de este Dg %
S o
Ayuntamiento y sus Organismos Autonomos el siguiente puesto: és I
N Q
AYUNTAMIENTO DE CUENCA. b %
SERVICIO DE MEDIOAMBIENTE, SANIDAD, CONSUMO Y ELECTRICIDAD. T a3
P ww oo
SECCION VIGILANCIA AMBIENTAL, CALIDAD Y SANIDAD AMBIENTAL. 29 9
IS O
DS 2
1) COORDINADOR TECNICO DEL SERVICIO DE MEDIOAMBIENTE, SANIDAD, CONSUMO = §
Y ELECTRICIDAD. (Puesto 5.Med.7 de la RPT) :
Nl
g
Funciones: £
(]
a) Funciones de colaboracidn, preparatorias o derivadas de las propias de cuerpos del grupo 2
A, la propuesta de resolucion de procedimientos normalizados que no corresponda a alguno °
de los cuerpos del grupo A. %
b) La comprobacion, gestidn, actualizacion y tramitacion de documentacidn y preparacion de S
aquella que, por su complejidad, no sea propia de cuerpos del grupo A, la elaboracién y §
administracién de datos; -
[0}
¢) El inventariado de bienes y materiales. g
d) Tareas ofimaticas, manuales, de informacién y despacho o atencién al publico. g
e) Coordinacion de la seccién administrativa. %
g =2
Escala: Administracion General. % é‘
oy
Subescala: Administrativa. o3 §
g2 S
o 29 8
Retribuciones: g
¢ Grupo: C1. £
¢ Complemento de destino: 18. g
e Complemento especifico mensual: 1135,68 euros. <
 Factores para el cdlculo del complemento especifico: 2, 5, 6, 10. g
(4}
Jornada: Ordinaria. %
Forma de provision: Concurso. ?%
E
Situacién Administrativa: Reserva de puesto. e
3
La provision provisional del puesto se realizard en primer lugar por el sistema de c
[2]
Comision de Servicios, mediante nombramiento del personal funcionario de carrera de este 9
Ayuntamiento de la misma escala, y subescala que el puesto ofertado y que reuna los §
requisitos establecidos en la relacién de puestos de trabajo para su desempeiio. %
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA CLUEnca

De resultar imposible la provisién temporal del puesto mediante Comisién de
Servicios, se procedera al nombramiento interino entre el personal funcionario de carrera del
Ayuntamiento que reuna los requisitos legales de titulacion.

727293000CB3E669F25469B27694D7F673B42432

HASH DEL CERTIFICADO:

La adjudicacidon del puesto se realizara de conformidad con los criterios aprobados
por la Junta de Gobierno Local de 25 de octubre de 2019 y modificados en las Juntas de
Gobierno Local de fecha 19 de junio de 2020, y 18 de diciembre 2020 y subsanacién de
errores en la Junta de Gobierno Local de 22 de enero 2021, y de nuevo modificados
ultimamente por JGL de 23 de febrero de 2024.

FECHA DE FIRMA:
23/01/2025

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Cuenca - https://sede.cuenca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 16001IDOC28C1FAE95632C024DAD

Las solicitudes, que seran dirigidas al Servicio de Personal de este Ayuntamiento,
deberan ser presentadas en el Registro General de Documentos en el plazo de DIEZ DIAS
NATURALES contados desde el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio en la sede
electrénica municipal y contendran:

e Nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de la persona que lo
represente.
e |dentificacion del medio electrénico, o en su defecto, lugar fisico en que

desea que se practique la notificacién.

Solicitud de puesto
e Deberdn indicar si estd interesado en su cobertura mediante Comisidon de
Servicios, nombramiento interino o los dos.
e Lugary fechay firma del solicitante
e Acompafiardn la documentacion acreditativa de titulacién académica.

PUESTO DE TRABAJO:

CONCEJALA

Cuenca, a fecha de firma electrénica

La Concejal Delegada de Seguridad Ciudadana, Personal y Empleo, Régimen Interno, y
Coordinacién Institucional.

PORTILLO PANADERO SARAY
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