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ANUNCIO CALIFICACIONES DEFINITIVAS PARA CUBRIR UNA PLAZA DE INSPECTOR DE TRIBUTOS DEL 
AYUNTAMIENTO DE CUENCA POR EL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN 

 
 

Reunido el Tribunal Calificador para la resolución de reclamaciones y baremación definitiva del 
proceso selectivo convocado para la provisión, por el sistema de concurso de méritos, de una plaza de 
Inspector de Tributos del Ayuntamiento de Cuenca, en ejecución de los procesos de estabilización de empleo 
temporal (Disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/21, de 28 de diciembre),  en sesión celebrada 
el día 16 de julio de 2024, ACUERDA: 

 
 

PRIMERO. - Hacer público para general conocimiento, la corrección de oficio en baremación de un 
aspirante que se había quedado sin calificar. 

El aspirante ÁNGEL HERNÁNDEZ GARCÍA se ha quedado sin valorar en las calificaciones provisionales, y 
de oficio procede subsanar dicho error, ya que según dispone el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, dispone que “Las Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de 
oficio o a instancia de los interesados los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.  

 
 

SEGUNDO. – Resolución de reclamaciones. 

Existen 3 reclamaciones de: 

1ª.- Jesús Escudero Torralba, que mediante instancia 17926/2024 de 19 de junio, indica que los 

servicios prestados en la Fundación de Cultura Ciudad de Cuenca se consideren como experiencia del 

Ayuntamiento por ser la fundación una Administración Pública. Y que la puntuación de los servicios 

prestados durante un tiempo en el Ayuntamiento de Cuenca se reflejen en la columna correcta de 

puntuación. 

La  petición de consideración del tiempo trabajado en la Fundación de Cultura como servicios 

prestados en el Ayuntamiento se desestima por parte del Tribunal ya que las bases que rigen esta 

convocatoria diferencian los servicios prestados  en el Ayuntamiento de Cuenca o sus Organismos 

Autónomos de los servicios prestados en otra Administración Pública distinta de las anteriores.  

Efectivamente la Fundación de Cultura está catalogada en el Inventario de Entes del Sector Público 

como Administración Pública, al igual que la empresa Aguas de Cuenca, S.A. pero es distinta tanto del 

Ayuntamiento como de sus Organismos Autónomos.  

Se estima la alegación de reflejar de manera correcta la puntuación de otros servicios prestados en el 

Ayuntamiento de Cuenca. 
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2ª.- Laura Yánez Orellana, que mediante instancia 18115/2024 de 20 de junio, pide que se le valoren 

los servicios prestados en el SEPE. 

Dicha solicitud es desestimada ya que en el certificado aportado indica que los servicios son 

prestados en Administración Especial, y la escala de la plaza de inspector de tributos es de 

administración general. 

 

3ª.- Cecilia Sáiz Castillejo, que mediante instancia 18164/2024 de 21 de junio, pide que  se modifique 

la puntuación por la titulación de diplomatura en relaciones laborales. 

Se desestima la solicitud pues siguiendo  los mismos criterios aplicados a todos los aspirantes, la 

diplomatura es una titulación de 3 años y por tanto no se considera grado. 

 
 

TERCERO. – Baremación de empates de candidatos para determinar la persona aprobada y la 

constitución de la bolsa: 

1. Para los opositores con 100 puntos, el criterio de desempate que se ha tenido que utilizar es 

el de:  “la mayor puntuación obtenida en el apartado experiencia profesional en otras 

categorías del Ayuntamiento de Cuenca y sus organismos autónomos”. 

2. Para los opositores con 70 puntos, el criterio de desempate que se ha tenido que utilizar es el 

de:  “y de persistir el empate, éste se resolverá mediante sorteo público”. 

3. Para los opositores con 44,40 puntos, el criterio de desempate que se ha tenido que utilizar 

es el de:  “la mayor puntuación obtenida en el apartado experiencia profesional en otras 

categorías del Ayuntamiento de Cuenca y sus organismos autónomos”. 

4. Para los opositores con 40 puntos, el criterio de desempate que se ha tenido que utilizar es el 

de:  “y de persistir el empate, éste se resolverá mediante sorteo público”. 

Para el sorteo público se llama a un ordenanza del Ayuntamiento que es la persona que saca 

aleatoriamente los papeles con el número asignado a cada persona empatada. 

 
A continuación y por orden de puntuación, se relaciona la baremación de los méritos de los 

opositores admitidos, quedando la relación definitiva de opositores baremados de la siguiente forma 

(SE ADJUNTA ANEXO I): 
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CUARTO. –  Por tanto la persona que ha aprobado este proceso selectivo es: MARÍA TERESA 

GONZÁLEZ ROLANÍA. 

 

 

Y la bolsa, según la base duodécima queda formada por el resto de personas, según el orden 

de puntuación detallado, ya que todos han obtenido la puntuación mínima de 40 puntos. 

 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, haciendo constar que contra el presente acuerdo, 
que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer Recurso de Alzada ante la Junta de Gobierno Local 
del Ayuntamiento de Cuenca, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a la publicación del 
presente anuncio, de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  

 

 
 

En Cuenca, a fecha de firma electrónica. 
EL PRESIDENTE SUPLENTE DEL TRIBUNAL,
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ANEXO I 
 

NÚMERO 
      DE 
  ORDEN 

 
         APELLIDOS Y NOMBRE 

 
       DNI 

 
EXPERIENCIA 
            (*) 

 
 EXPERIENCIA 
           (**) 

 
EXPERIENCIA 
      (***) 

 
     TOTAL  
EXPERIENCIA 
   (MÁX. 60) 

 
TITULACIONES 

 
CURSOS 

 
  EJERCICIOS  
APROBADOS 
      ( ****) 

 
      TOTAL  
FORMACIÓN 
   (MÁX. 40) 

 
CALIFICACIÓN 
     MÁX. 100) 

1 GONZÁLEZ ROLANÍA, MARÍA TERESA ***7414** 60 9,40 0 60 0 40 0 40 100 

2 VALERA ALARCÓN, MARINA ***9701** 60 2,40 0 60 9,5 40 0 40 100 

3 SOLANA GUARDIA, ANA ***1220** 60 2,20 0 60 9,5 40 2 40 100 

4 SANABIA GUILLAUME, SUSANA ***6506** 60 0 0 60 9 40 2 40 100 

5 HERNÁNDEZ GARCÍA, ÁNGEL ***9752** 8,40 30 0 38,40 9,5 40 0 40 78,40 

6 PONCE GONZÁLEZ, MARIEN ***9201** 0 30 0 30 9,5 40 0 40 70 

7 AGROMAYOR DOLZ, PEDRO MARIO ***7464** 0 30 0 30 0 40 0 40 70 

8 RUIZ GÓMEZ, ANTONIO LUCIO ***9797** 0 30 0 30 10 40 0 40 70 

9 HERNÁIZ ELVIRA, MARÍA ***9131** 0 30 0 30 9 40 0 40 70 

10 SÁIZ CASTILLEJO, CECILIA ***0426** 0 30 0 30 8,5 40 0 40 70 

11 GERRERO MARTÍNEZ-REINA, 
INMACULADA ***0578** 

0 0 22,60 22,60 9 40 0 40 62,60 

12 VERGAZ ARANA, CONCHA ***7642** 4,80 8,40 0 13,20 0 40 3 40 53,20 

13 ALFARO NÚÑEZ, DOLORES JULIANA ***7651** 6 4,60 0 10,60 10 40 0 40 50,60 

14 SAMPER CIFUENTES, CRISTINA ***1368** 0 8,40 0 8,40 9 40 0 40 48,40 

15 GARROTE MASSÓ, FERNANDO ***3499** 0 7,20 0 7,20 9 40 0 40 47,20 

16 ESCUDERO TORRALBA, JESÚS ***0495** 0 4,60 0 4,60 9,5 40 0 40 44,60 

17 POZO GARCÍA, IGNACIO EUSEBIO ***1290** 0 7,40 0 7,40 9 25 3 37 44,40 

18 DEL BARRIO SÁNCHEZ, DIEGO ***3795** 0 4,40 0 4,40 9 40 0 40 44,40 

19 LÓPEZ HERRÁIZ, CECILIA ***2171** 0 4,20 0 4,20 9,5 40 0 40 44,20 

20 SERRANO DEL CASTILLO, JESÚS ***8185** 0 4 0 4 9,5 40 0 40 44 

21 MORENO GARCÍA, SUSANA ***8651** 0 3,20 0 3,20 9,5 40 0 40 43,20 

22 LÓPEZ RUIZ, ANA ISABEL ***9515** 0 2,40 0,20 2,60 9,5 40 0 40 42,60 

23 EVANGELIO MARTÍNEZ, TOMÁS ***9159** 0 0 2,20 2,20 9 40 1 40 42,20 

24 GARCÍA ALCALDE, EDUARDO ***0216** 0 0 0,60 0,60 8,5 40 0 40 40,60 

25 ALBARÁÑEZ MOYA, NOELIA ***2189** 0 0 0 0 9,5 40 0 40 40 

26 LÓPEZ GARCÍA, SARA ***1513** 0 0 0 0 9,5 40 0 40 40 

27 YÁÑEZ ORELLANA, LAURA ***1732** 0 0 0 0 9,5 40 0 40 40 

28 BUENAFÉ PEÑARANDA ,ARANTXA ***3488** 0 0 0 0 9 40 0 40 40 

29 HERNÁNDEZ COFRADES, CRISTINA ***0189** 0 0 0 0 0 40 0 40 40 

30 VALENCIA RUIZ, MANUEL ***2526** 0 0 0 0 9 40 0 40 40 

31 LÓPEZ REQUENA, LUZ MARÍA ***6999** 0 0 0 0 0 40 0 40 40 

32 BELLÓN GUERRERO, ALBERTO ***3417** 0 0 0 0 0 40 0 40 40 
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 (*) Por los servicios prestados como funcionario interino en el mismo cuerpo, escala, grupo y subgrupo de la plaza convocada o como personal laboral temporal en la misma categoría profesional en el Ayuntamiento 
de Cuenca o sus Organismos Autónomos.  
(**) Por los servicios prestados como funcionario interino o personal laboral temporal del Ayuntamiento de Cuenca o de sus Organismos Autónomos, en un puesto de trabajo de otra categoría profesional, cuerpo, 
escala, grupo y subgrupo al de la plaza convocada. 
(***) Por los servicios prestados como funcionario interino o personal laboral temporal en otra Administración Pública distinta de las anteriores, en el mismo cuerpo, escala, grupo y subgrupo de la plaza convocada 
o como personal laboral temporal en la misma categoría profesional.  
(****) No se han reflejado los puntos por superación de ejercicios a aquellos opositores que ya tenían la máxima puntuación en los apartados de titulación y cursos. (40 puntos) 
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