
                                                                                                                                   

                                                             
 

                    TRIBUNAL OPOSICIONES  
  1 PLAZA ADMINISTRATIVO IMD  
   (PROCESO DE ESTABILIZACIÓN)  
 

 
 

ANUNCIO CALIFICACIONES DEFINITIVAS PARA CUBRIR UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO MUNCIPAL DE DEPORTES DE CUENCA POR EL 
PROCESO DE ESTABILIZACIÓN 

 
 

Reunido el Tribunal Calificador para la resolución de alegaciones y baremación de empates de candidatos con la puntuación máxima para 
determinar la persona aprobada del proceso selectivo convocado para la provisión, por el sistema de concurso de méritos, de UNA plaza de Administrativo 
del Instituto Municipal de Deportes de Cuenca, en ejecución de los procesos de estabilización de empleo temporal (Disposiciones adicionales sexta y octava 
de la Ley 20/21, de 28 de diciembre),  en sesiones celebradas los días 13 de junio y 4 de julio de 2024, ACUERDA: 

 
 

PRIMERO. - Hacer públicas las resoluciones de las reclamaciones en el siguiente sentido: 

  

- Ana María Núñez Martínez, que mediante instancia 13073/2024 de 4 de mayo, indica que no se han tenido en cuenta los méritos que en su 

día aportó junto con la instancia de participación en este proceso selectivo. Se estima su reclamación, y dichos méritos se han valorado en 

este momento y se ha procedido a su baremación. 

- Ana Solana Guardia, que mediante instancia 13176/2024 de 6 de mayo, pide que se revise la puntuación obtenida en titulación y en 

ejercicios aprobados. Se estima su reclamación, y dichos méritos se han valorado de nuevo en este momento y se ha procedido a su 

baremación. 

- Marina Valera Alarcón, que mediante instancia 13436/2024 de 8 de mayo, pide que se desglose la puntuación obtenida en los distintos 

apartados en función de la experiencia y méritos aportados para llegar así a la baremación final de desempate, que exactamente es uno de 

los puntos del orden del día que hoy trata este tribunal. Se estima su reclamación ya que corresponde en esta fase de valoración, valorar 

de nuevo para proceder a los desempates. 
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SEGUNDO. –   Corrección de error material en calificación de un aspirante que ha obtenido 100 puntos  y baremación de empates de candidatos 

con la puntuación máxima para determinar la persona aprobada. 

Según la novena de las bases aprobadas en Junta Rectora del Instituto Municipal de Deportes de Cuenca el 19 de diciembre de 2022 y 

publicadas en el B.O.P. de Cuenca nº 147, de fecha 21 de diciembre de 2022,  para un proceso de selección de funcionario, por concurso de 

méritos, dentro del proceso de estabilización de empleo temporal en el marco general de ejecución de la Oferta Pública de Empleo Extraordinario, 

correspondiente al ejercicio 2022, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local el día 20 de mayo de 2022 y publicada en el Boletín Oficial 

de la Provincia nº 59, de fecha 23 de mayo de 2022 y en el Diario Oficial de Castilla La Mancha nº 102 de fecha 27 de mayo de 2022, los asistentes 

estiman que para deshacer el empate en los casos de aspirantes con 100 puntos se revisan de nuevo todas las puntuaciones  y se llega al criterio de 

: “De persistir el empate, se tendrá en cuenta la mayor puntuación obtenida en el apartado experiencia profesional en otras categorías del 

Ayuntamiento de Cuenca y sus organismos autónomos.” 

 

TERCERO.- Efectuado el desempate, quedan por tanto en el siguiente orden los candidatos que han obtenido 100 Puntos (SE ADJUNTA ANEXO I): 

CUARTO.- A continuación y  por orden alfabético, se relaciona la baremación definitiva de los méritos de los opositores admitidos, quedando la 

relación de opositores baremados de la siguiente forma (SE ADJUNTA ANEXO II): 
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ANEXO I 
 

NÚMERO 
      DE 
  ORDEN 

 
         APELLIDOS Y NOMBRE 

 
       DNI 

 
EXPERIENCIA 
            (*) 

 
 EXPERIENCIA 
           (**) 

 
EXPERIENCIA 
      (***) 

 
     TOTAL  
EXPERIENCIA 
   (MÁX. 60) 

 
TITULACIONES 

 
CURSOS 

 
  EJERCICIOS  
APROBADOS 
      ( ****) 

 
      TOTAL  
FORMACIÓN 
   (MÁX. 40) 

 
CALIFICACIÓN 
     MÁX. 100) 

1 GONZÁLEZ ROLANÍA, MARÍA TERESA ***7414** 60 9,40 0 60 0 40 0 40 100 
2 VALERA ALARCÓN, MARINA ***9701** 60 2,60 0 60 9,5 40 0 40 100 
3 SOLANA GUARDIA, ANA ***1220** 60 2,20 0 60 9,5 40 1 40 100 
4 SANABIA GUILLAUME, SUSANA ***6506** 60 0 0 60 9 40 2 40 100 

 

 

ANEXO II 
 

NÚMERO 
      DE 
  ORDEN 

 
         APELLIDOS Y NOMBRE 

 
       DNI 

 
EXPERIENCIA 
            (*) 

 
 EXPERIENCIA 
           (**) 

 
EXPERIENCIA 
      (***) 

 
     TOTAL  
EXPERIENCIA 
   (MÁX. 60) 

 
TITULACIONES 

 
CURSOS 

 
  EJERCICIOS  
APROBADOS 
      ( ****) 

 
      TOTAL  
FORMACIÓN 
   (MÁX. 40) 

 
CALIFICACIÓN 
     MÁX. 100) 

1 AGROMAYOR DOLZ, PEDRO MARIO ***7464** 0 30 0 30 0 40 0 40 70 
2 APARICIO MERINO, LUIS MIGUEL ***8189** 0 4,10 0 4,10 0 40 0 40 44,10 
2 BUENAFÉ PEÑARANDA ,ARANTXA ***3488** 0 0 0 0 9 40 0 40 40 
3 CIFUENTES GALLEGO, JAVIER ***1547** 0 2,50 0 2,50 9 40 0 40 42,50 
4 CRUZ MARTÍNEZ, LUIS MIGUEL ***0070** 0 0 0 0 0 30 0 30 30 
5 DEL BARRIO SÁNCHEZ, DIEGO ***3795** 0 4,40 0 4,40 0 40 0 40 44,40 
6 ESCUDERO GÓMEZ, PEDRO ***2502** 0 0 1 1 9 40 0 40 41 
7 GONZÁLEZ ROLANÍA, MARÍA TERESA ***7414** 60 9,40 0 60 0 40 0 40 100 
8 HERNÁIZ ELVIRA, MARÍA ***9131** 0 30 0 30 9 40 0 40 70 
9 MENA MONTOYA, MARÍA DEL JUNCAL ***1743** 0 0 7 7 0 0 0 0 7 

10 NÚÑEZ MARTÍNEZ, ANA MARÍA ***5254** 0 0 11,60 11,60 9,50 40 2 40 51,60 
11 OROZCO COTILLA, EDUARDO ***0420** 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
12 SÁIZ CASTILLEJO, CECILIA ***0426** 0 30 0 30 9 40 0 40 70 
13 SAMPER CIFUENTES, CRISTINA ***1368** 0 8,40 0 8,40 9 40 0 40 48,40 
14 SANABIA GUILLAUME, SUSANA ***6506** 60 0 0 60 9 40 2 40 100 
15 SÁNCHEZ MÉNDEZ, PABLO ***2875** 0 2,98 0,40 3,38 9 15 0 24 27,38 
16 SANZ MARTÍN, RUBÉN ***7314** 0 0 0 0 9 0 0 9 9 
17 SOLANA GUARDIA, ANA ***1220** 60 2,20 0 60 9,5 40 1 40 100 
18 TEMPORAL DOMÍNGUEZ, RAQUEL ***0804** 0 3,80 4,20 8 9 40 0 40 48 
19 VALENCIA RUIZ, MANUEL ***2526** 0 0 0 0 9 40 1 40 40 
20 VALERA ALARCÓN, MARINA ***9701** 60 2,60 0 60 9,5 40 0 40 100 
21 VERGAZ ARANA, CONCHA ***7642** 4,80 8,40 0 13,20 0 40 3 40 53,20 
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(*) Por los servicios prestados como funcionario interino en el mismo cuerpo, escala, grupo y subgrupo de la plaza convocada o como personal laboral temporal en la misma categoría 
profesional en el Ayuntamiento de Cuenca o sus Organismos Autónomos.  
(**) Por los servicios prestados como funcionario interino o personal laboral temporal del Ayuntamiento de Cuenca o de sus Organismos Autónomos, en un puesto de trabajo de otra 
categoría profesional, cuerpo, escala, grupo y subgrupo al de la plaza convocada. 
(***) Por los servicios prestados como funcionario interino o personal laboral temporal en otra Administración Pública distinta de las anteriores, en el mismo cuerpo, escala, grupo y subgrupo 
de la plaza convocada o como personal laboral temporal en la misma categoría profesional.  
 

 

 

QUINTO.- Por tanto, se indica que el candidato que ha superado este proceso selectivo ha sido: 
MARÍA TERESA GONZÁLEZ ROLANÍA 

 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, haciendo constar que contra el presente acuerdo, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer Recurso de Alzada ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cuenca, en el plazo de un mes 
contado a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio, de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 122 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  
 

 

En Cuenca, a fecha de firma electrónica. 
LA PRESIDENTA SUPLENTE DEL TRIBUNAL 
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