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ANUNCIO E
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Se oferta para su provisidn temporal entre los funcionarios de carrera de este g
Ayuntamiento y sus organismos auténomos el siguiente puesto: é(.
=
o

SERVICIO DE PERSONAL a8

e

03

1 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL (Puesto 8.Per.5)

Funciones:

Funciones:

a) Funciones de caracter complementario o instrumental en las areas de actividad
administrativa; ofimatica y despacho de correspondencia.

b) Trascripcion y tramitacion de documentos.

c) Archivo, clasificacién y registro; ficheros; atencién al publico.

d) Manejo de maquinas reproductoras.

e) Traslado de documentos o similares.

f) Coordinacién del Negociado Administrativo.

Escala: Administracion General.
Subescala: Auxiliar

PUESTO DE TRABAJO:

CONCEJALA
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Retribuciones:

e Grupo: C2.

¢ Complemento de destino: 18.

¢ Complemento especifico mensual: 769,68 €

¢ Factores para el calculo del complemento especifico: 6,10.

Jornada: Ordinaria.
Forma de provision: Concurso.

Situacion Administrativa: Reserva de puesto.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA CLUEnca

La provisién provisional del puesto ofertado se realizara en primer lugar por el
sistema de Comision de Servicios, mediante nombramiento del personal funcionario
de carrera de este Ayuntamiento de la misma escala, y subescala que el puesto
ofertado y que redna los requisitos establecidos en la relacién de puestos de trabajo
para su desempeiio.

727293000CB3E669F25469B27694D7F673B42432

HASH DEL CERTIFICADO:

De resultar imposible la provisidon temporal del puesto mediante Comisién de
Servicios, se procedera al nombramiento interino entre el personal funcionario de
carrera del Ayuntamiento que reuna los requisitos legales de titulacién.

FECHA DE FIRMA:
01/12/2023

La adjudicacién del puesto se realizara de conformidad con los criterios
aprobados por la Junta de Gobierno Local de 25 de octubre de 2019 y publicados en
la sede electrénica municipal modificados en las Juntas de Gobierno Local de fecha 19
de junio de 2020, y 18 de diciembre 2020 y subsanacion de errores en la Junta de
Gobierno Local de 22 de enero 2021.

Las solicitudes, que seran dirigidas al Servicio de Personal de este
Ayuntamiento, deberan ser presentadas en el Registro General de Documentos en el
plazo de DIEZ DIAS NATURALES contados desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en la sede electrénica municipal y contendran:

e Nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de la persona que lo
represente.
e |dentificacion del medio electrénico, o en su defecto, lugar fisico en

PUESTO DE TRABAJO:

CONCEJALA
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gue desea que se practique la notificacion.

Solicitud de puesto
e Deberan indicar si estd interesado en su cobertura mediante Comision
de Servicios, nombramiento interino o los dos.
e Lugary fechay firma del solicitante
e Acompafaran la documentacion acreditativa de titulacién académica.

Cuenca, a fecha de firma electronica

Concejala Delegada del Area de Gobierno de Personal y Régimen Interno, Coordinacion
Institucional, Policia y Bomberos e Innovacién y Nuevas Tecnologias
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