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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Fecha y hora de celebracion
18 de abril de 2023, a las 12:00 horas

Lugar de celebracion
Despacho Seccidn Contratacién y Telematica en sede zoom.us.

Asistentes
PRESIDENTE
D. Juan Manuel Martinez Melero, Concejal del Grupo Municipal Socialista

SECRETARIO
D2. Maria José Horcajada Nifio, Jefa de la Seccidon Contratacién

VOCALES

D. José Maria Alcalde Calleja, Jefe del Servicio de Movilidad, AAGG y Contratacién, en
representacion de la Asesoria Juridica Municipal.

D. José Carlos Cafias Gémez, Jefe de Servicio de Contabilidad, en representacion de la
Intervencién General.

D2. Begofia del Pozo Herrdiz, Directora del Area de Intervencién Social.

Orden del dia

1) Dacidén de cuenta del informe técnico de valoracién de los criterios basados en
juicios de valor (sobre B): 60/2022 - Servicio de Ayuda a Domicilio en el
municipio de Cuenca.

2) Apertura criterios valoracion automatica (sobre C): 60/2022 - Servicio de Ayuda
a Domicilio en el municipio de Cuenca.

Se Expone

1) Daciéon de cuenta del informe técnico de valoracion de los criterios basados en
juicios de valor (sobre B): 60/2022 - Servicio de Ayuda a Domicilio en el municipio de
Cuenca.

En sesidn privada, por la Directora del Area de Intervencidn Social se da cuenta
de su informe de valoracion de los criterios subjetivos, segun el cual se otorgan las
siguientes puntuaciones totales:

A52C2714962F00A375DC902658814BA077F8C7CC

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:

19/04/2023

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Cuenca - https://sede.cuenca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 16001IDOC2A942A707FD997844A5

PUESTO DE TRABAJO:
Jefe Seccion Contratacion
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

A52C2714962F00A375DC902658814BA077F8C7CC

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Cuenca - https://sede.cuenca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 16001IDOC2A942A707FD997844A5
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ARALIA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A. 18,75 %
AYUDA FAMILIAR CASTELLON, S.L. 5,75 -
BCM GESTION DE SERVICIOS, S.L. 24,25 s
EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A. 20,50 §§
INEPRODES, S.L. , 17,25 £3
OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L. 2,50 £2
PROTECCION GERIATRICA 2005, S.L. 18,50
SACYR SOCIAL, S.L. 34,25
SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U. 17,50
SANIVIDA, S.L. 22,00
SUMA SOCIAL Y SERVICIOS, S.L.U. 9,00
UNIGES 3, S.L. 11,25

La Sra. del Pozo comenta la dindmica que se ha seguido en la valoracién y los
puntos mas destacables de las ofertas.

2) Apertura criterios valoracion automatica (sobre C): 60/2022 - Servicio de Ayuda a
Domicilio en el municipio de Cuenca.

Abierta la sesién publica y con asistencia telemdtica de representantes de varias
entidades licitadoras, por la Jefa de la Seccién de Contratacidon se da cuenta de la
puntuacién total obtenida en la valoracién del sobre B, indicando que el informe
descriptivo se publicard en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico a
continuacion de esta reunién.

PUESTO DE TRABAJO:
Jefe Seccion Contratacion

Acto seguido, se procede a descifrar y abrir los sobres C de las doce empresas
licitadoras, con el siguiente resultado:

ARALIA SERVICIOS SOCIOSANITARIQS, S.A.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal)™.

! Para todas las ofertas. La redacciéon de este apartado estd ajustada a la rectificacién del pcea de

20/01/2023.

HORCAJADA NINO MARIA JOSE
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

AYUDA FAMILIAR CASTELLON, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal).

A52C2714962F00A375DC902658814BA077F8C7CC
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacion dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacién por los Servicios Sociales Municipales: 60 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

BCM GESTION DE SERVICIOS, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocidn de la Autonomia Personal).
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 0,5% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio
en el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencidn
a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal).

A52C2714962F00A375DC902658814BA077F8C7CC

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
19/04/2023

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Cuenca - https://sede.cuenca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 16001IDOC2A942A707FD997844A5

PUESTO DE TRABAJO:
Jefe Seccion Contratacion

HORCAJADA NINO MARIA JOSE

w
14
9]
=
[®]
z




e =

AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

INEPRODES, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal).
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacidon por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocidn de la Autonomia Personal).
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacidon por los Servicios Sociales Municipales: 60 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

PROTECCION GERIATRICA 2005, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocidn de la Autonomia Personal).
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos Ne de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.
2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afo.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.
5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.
SACYR SOCIAL, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocidn de la Autonomia Personal).
COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacidon dentro
del domicilio:

Medios técnicos N2 de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afno.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal).
COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacion dentro
del domicilio:

Medios técnicos N2 de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afno.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

SANIVIDA, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal).
COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacion dentro
del domicilio:

Medios técnicos N2 de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afno.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

SUMA SOCIAL Y SERVICIOS, S.L.U.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocidn de la Autonomia Personal).
COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

- Mas del 75%
MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA

EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizacion de medios técnicos y movilizacion dentro
del domicilio:

Medios técnicos N2 de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.
2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afno.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

UNIGES 3, S.L.

MEJORA DE LAS CONDICIONES SALARIALES

Mejora del 2% sobre el salario fijado para las auxiliares y coordinadoras del servicio en
el convenio laboral de referencia del sector (VII Convenio Marco Estatal de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal).
COMPROMISO SOBRE NUEVAS CONTRATACIONES.

- Mas del 75%
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

MEJORAS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO INCLUIDAS EN EL PRECIO (SIN COSTE PARA
EL AYUNTAMIENTO).-

1.- Mejoras técnicas:
1.1 Mejoras que contribuyan a la utilizaciéon de medios técnicos y movilizacién dentro
del domicilio:

Medios técnicos N2 de las
ofertadas

Por cada cama articulada | 3
Por cada grua 3
Por cada ayuda técnica | 10
menor  (tales como
andadores, muletas vy
tablas de transferencias)
Por cada silla de ruedas 5
Por cada silla de bafio 5

1.2 Rehabilitacion terapéutica: 50 horas anuales.

2.- Bolsa de horas: 280 horas anuales.

3.- Servicio de catering (comidas y/o cenas a domicilio) para los usuarios, de manera
excepcional previa derivacion por los Servicios Sociales Municipales: 100 comidas al
afno.

4.- Formacion.- Cursos de hasta 20 horas.

5.- Gratuidad de la linea telefdnica: Si.

La documentacidon aportada por los licitadores serd remitida, por medios
telematicos internos, a la Directora del Area de Intervencién Social para su
correspondiente estudio y valoracién, de cuyo resultado se dara cuenta a la Mesa en
sesion posterior.

Yo, como Secretaria, certifico.
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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

Declaracién responsable de ausencia de conflicto de intereses
DECLARO

1.- Que conozco el articulo 57 del Reglamento sobre las normas financieras aplicables
al presupuesto general de la Unidn Europea (Reglamento n? 966/2012), que refleja:

“1. Los agentes financieros y demds personas implicadas en la ejecucion y gestion del
presupuesto, incluidos los actos preparatorios al respecto, la auditoria o el control del
presupuesto no adoptardn ninguna medida que pueda acarrear un conflicto entre sus
propios intereses y los de la Union.

De presentarse tal caso, el agente de que se trate se abstendrd de actuar y elevard la
cuestion al ordenador delegado que, a su vez, confirmard por escrito la existencia de un
conflicto de intereses. El agente de que se trate también informard a su superior
jerdrquico. En caso de que se constate la existencia de un conflicto de intereses, el
agente de que se trate pondrd fin a todas las actividades relacionadas. El ordenador
delegado adoptard personalmente cualquier otra medida complementaria que
corresponda.

2. A los efectos del apartado 1, existird conflicto de intereses cuando el ejercicio
imparcial y objetivo de las funciones de los agentes financieros y demds personas a que
se refiere el apartado 1 se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de
afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier otro motivo de interés
comun con el beneficiario”.

2.- Que conozco el Cédigo de Conducta del empleado publico tal y como viene
reflejado en el Capitulo VI del Real Decreto Legislativo 52015, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico

3.- Que, a mi leal saber, no tengo conflicto de intereses con respecto a los operadores
(licitadores) que han presentado oferta en esta licitacion publica, bien como individuos
bien como miembros de un consorcio, o con respecto a los subcontratistas propuestos.

Asi mismo, CONFIRMO que si descubro o si se constata en el transcurso del proceso
que tal conflicto existe o ha surgido, lo declararé inmediatamente a la mesa, y si se
hallare un conflicto de intereses, dejaré de tomar parte en el proceso y en todas las
actividades relacionadas.
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