


El Ayuntamiento de Cuenca convoca 15 becas para jó-
venes desempleados de Cuenca, cofi nanciadas por la 
Agencia Nacional Española “Leonardo da Vinci”. 

Objetivos del programa
Favorecer la incorporación al mundo del trabajo de los jóve-
nes desempleados titulados de Cuenca a través de la mejora 
de sus competencias y aptitudes, aumentando los niveles de 
cualifi cación y conocimiento sobre el mundo laboral y empre-
sarial en Europa.

Abordar las necesidades de la mediana y pequeña empresa de 
personal cualifi cado y fomentar la profesionalidad, especial-
mente en los sectores laborales de administración y gestión, 
comercio y marketing y hostelería y turismo.

Contenido del programa
Realización de 15 estancias de 12 semanas de duración en:           
Dublín (Irlanda), Padua (Italia) y Viena (Austria), de las cuales 3 
semanas estarán dedicadas a la preparación lingüística y cultu-
ral y 9 semanas de prácticas profesionales en empresas líderes 
en los países de acogida seleccionados.

Los benefi ciarios del programa tendrán cubiertos los gastos de 
viaje, seguros, estancia (alojamiento, ayuda para la manuten-
ción, transfer, supervisión de tutores) y preparación pedagógi-
ca-cultural y lingüística.

Requisitos de los/as benefi ciarios/as y forma de acreditarlos
Podrán concurrir a estas ayudas los/as jóvenes entre 18 y 30 
años de edad, desempleados y empadronados en la localidad 
de Cuenca, con titulación universitaria o Ciclo Formativo de 
Grado Superior.

Documentación
Los/as solicitantes deberán presentar la documentación que 
viene recogida en las bases de este proceso de selección y ad-
judicación de becas, las cuales se podrán encontrar en el ta-
blón de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca a través 
de su web municipal (www.cuenca.es).

Selección de participantes
La selección de los candidatos se efectuará valorando prefe-
rentemente los siguientes criterios:
- Datos académicos y experiencia profesional: Se valorará el iti-
nerario formativo seguido por el candidato y/o su experiencia 
profesional con referencia a los sectores profesionales princi-
pales del proyecto.
- Conocimiento de idiomas: La valoración se realizará princi-
palmente a través de una prueba de nivel. Igualmente deberán 
incluirse los certifi cados académicos y títulos alcanzados, así 
como las estancias de estudios en países extranjeros.
- Entrevista individual: Una vez fi nalizados el concurso de mé-
ritos y la prueba de idiomas (fases I y II) se citará a los/as can-
didatos/as que cumplan el perfi l requerido a la entrevista de 
selección.
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