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AYUNTAMIENTO DE CUENCA

Convocatoria de becas
para estancias en el extranjero
en el marco del proyecto de movilidad
del programa
"Leonardo da Vinci"

FUNDAMENTACION

El Programa "Leonardo da Vinci" es un proyecto europeo que contribuye a la
aplicacion de una politica de formacion profesional en la Comunidad Europea,
representando una ayuda y complemento a las acciones realizadas por los Estados
miembros en esta materia (articulo 150 del Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea).

En este marco, y como actividad integrada en los programas de "Cuenca, Ciudad
Educadora” desarrollados desde el afio 2004, la Concejalia de Educacion y Universidad
del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca presenta el proyecto denominado "Leonardo
Avanza III", fruto del convenio de subvencion entre el Organismo Autonomo de
Programas Educativos Europeos (OAPEE) y el Excmo. Ayuntamiento de Cuenca para
el desarrollo de este proyecto de movilidad "Leonardo da Vinci" en el marco del
Programa de Aprendizaje Permanente (nimero de convenio: 2012-1-ES1-LEO02-
49305).

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

BASES

1. Objeto de la convocatoria
La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesién (en régimen de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion) de
15 becas, con una finalidad formativa/profesional, a través de la realizacion de practicas
en empresas, en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente "Leonardo da
Vinci". El objetivo esencial del proyecto es mejorar la cualificacion de los jovenes y
facilitar su insercion en el mercado laboral.

2. Requisitos de los participantes
Podran concurrir a la concesion de las becas las personas que retnan los
siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad espafiola, ser nacional de un pais miembro de la Union Europea
0 ser extranjero con permiso de residencia en Espafia.
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b) Estar empadronado en Cuenca, minimo tres meses anteriores a la fecha de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca (B.O.P.) de la presente
convocatoria.

¢) Encontrarse en situacion de desempleo.

d) Tener una edad comprendida entre dieciocho y treinta afios, teniendo cumplidos los
dieciocho afios en el momento de iniciarse las practicas y no tener cumplidos los treinta
y un afios en el momento de finalizacion de las mismas.

e) Estar en posesion de un titulo de Formacion Profesional de grado superior,
diplomatura, licenciatura, ingenieria técnica o superior, arquitectura técnica o superior
0 grados universitarios.

) No haber sido beneficiario de dichas becas en ediciones anteriores.

3. Destino de las becas y distribucion

N° Becas | Localidad de Destino
5 Padua (Italia)
5 Dublin (Irlanda)
5 Viena (Austria)
4. Duracién

Las becas se conceden por un periodo de doce semanas, de las cuales tres de
ellas se dedicaran a la preparacion linguistica de los becarios y nueve semanas a la
realizacion de practicas en empresas relacionadas con su perfil profesional. La estancia
en el extranjero tendré lugar desde el 26 de abril hasta el 20 de julio de 2013. Las fechas
de salida y llegada podran sufrir modificaciones en funcion de la disponibilidad de los
billetes de viaje y posibilidades de alojamiento.

5.- Cuantia
La cuantia total del gasto de la estancia en el extranjero de los 15 jovenes
asciende a la cantidad de 52.715 euros, cuyo crédito se halla consignado en el
presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca de 2013.

6. Conceptos subvencionables
Las becas que regula la presente convocatoria incluyen los siguientes conceptos:

1.- Viaje.- EI Ayuntamiento de Cuenca entregara los billetes de viaje de ida y vuelta a la
ciudad de destino.

2.- Preparacion pedagodgica, linglistica y cultural.- Consiste en la realizacion de un
curso de 60 lecciones (45-60 minutos de duracion cada leccion).

3.- Gastos de estancia.- Incluye los gastos de alojamiento y manutencion durante toda la
estancia, transfer y supervision de tutores.

4.- Gestion y tramitacion.-

5.- Seguro.- ElI Ayuntamiento de Cuenca contratard& un seguro que cubra las
contingencias (responsabilidad civil) para cada uno de los participantes.

6.- Dinero de bolsillo.- Ayuda en metalico que se entregara a los participantes para
gastos varios en la ciudad de destino.

T
&

Cuenea Cindad Educadora



A

AYUNTAMIENTO DE CUENCA
Ref.- Concejalia de Educacién y Universidad

En funcion de los conceptos especificados anteriormente, el Excmo.
Ayuntamiento de Cuenca transferira a cada uno de los becarios la cantidad
correspondiente.

7. Incompatibilidades
Estas ayudas son incompatibles con cualquier otra beca, retribucion o ayuda,
publica o privada, percibida para el mismo fin.

8. Documentacion y plazo de presentacion de solicitudes
Las solicitudes se formalizaran en el modelo que podrd obtenerse en la
Concejalia de Educacion y Universidad, calle Aguirre, nimero 2, de Cuenca, o en la
direccion de Internet www.cuenca.es

Las solicitudes se acompariaran de la siguiente documentacion:
- Curriculum vitae, segiin modelo europeo.
- Fotocopia del documento nacional de identidad.
- Certificado de empadronamiento.
- Fotocopias de las titulaciones académicas y formativas objeto de baremacion.
- Fotocopias de contratos de trabajo.
- Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo.
- Declaracion jurada de no haber percibido otra beca similar en ediciones anteriores.

El plazo de presentacion de solicitudes seré desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cuenca
(B.O.P.) hasta el 7 de enero de 2013.

El lugar de presentacion de solicitudes sera el Registro del Excmo.
Ayuntamiento de Cuenca. Las solicitudes presentadas fuera de plazo seran rechazadas
automaticamente.

9. Calendario y proceso de seleccion

La seleccion de los becarios para cada uno de los paises de destino la realizara
un comité de seleccion en base a los criterios de baremacion establecidos para cada una
de las fases que se describen a continuacion. Dicho comité estara formado por tres
funcionarios de carrera o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Cuenca.

Se podra invitar, como asesor técnico, a un representante de la empresa que
ofrezca la asistencia al proyecto y a todo aquel otro experto que el comité estime
necesario, dada la especificidad de las plazas, todos ellos con voz pero sin voto.

El calendario a aplicar en este proceso seréa el que sigue:
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Plazos Actividades

11 enero 2013 Lista provisional de admitidos

11 a 16 enero 2013 Periodo de reclamaciones

18 enero 2013 Lista definitiva de admitidos

22 a 25 enero 2013 Concurso de méritos

29 a 30 enero 2013 Prueba de idiomas

5y 6 de febrero 2013 | Sesion informativa y entrevistas personales

14 de febrero 2013 Publicacion provisional de resultados de los seleccionados

14 a 19 de febrero 2013 | Plazo de reclamaciones

21 de febrero 2013 Publicacion definitiva de resultados de los seleccionados

1 a 8 de marzo de 2013 Entrega de documentacion por parte de los/as seleccionados/as

22 de abril 2013 Reunion informativa detallada, entrega de billetes, documentacion de
partida

*26 abril 2013 Salida

*20 julio 2013 Regreso

septiembre 2013

Reunidn de evaluacion de la experiencia

*Fechas de ida y vuelta pendientes de confirmacién por parte de las organizaciones
intermediarias en destino

El proceso de seleccion se realizara atendiendo a las siguientes fases:

Primera fase.—Concurso de méritos y prueba de idiomas

Una vez finalizado el periodo de solicitud, se publicard en los tablones de
anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca, asi como en su pagina web, la lista
definitiva de admitidos, procediéndose seguidamente a la valoracion de meritos y a la
realizacion de la prueba de nivel de idiomas.

La puntuacién se obtendra en base a los siguientes criterios de baremacion, y
siempre teniendo en cuenta y/o priorizando la titulacion y experiencia en aquellos
sectores en los que este Ayuntamiento muestra especial interés, por ser los que se
presupone tienen mas salidas profesionales en esta localidad, como son: administracion
y gestion, comercio y marketing y hosteleria y turismo.

Criterios de Baremacion

FORMACION: hasta 15 puntos
A) Formacion Reglada: hasta 10 puntos

Criterio Puntuacion

Titulacion relacionada con los sectores laborales segun bases Licen/Grado Diplo.
.- Titulacién Universitaria 5 45
.- Formacién Profesional Grado Superior

Titulacion NO relacionada con los sectores laborales segun bases
- Titulacion Universitaria

.- Formacion Profesional Grado Superior

4
3 2,5
2

B) Formacion ocupacional/cursos de posgrado superior a cincuenta horas: hasta 5
puntos
- De cincuenta a ciento cincuenta horas: 0,5
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- De ciento cincuenta y una a doscientas cincuenta horas:
- De duracion superior a doscientas cincuenta y una horas:

N -

CONOCIMIENTO IDIOMA: hasta 13 puntos

Criterio Puntuacion
Segun prueba de nivel del idioma a elegir por el candidato
(Gnicamente podra realizar la prueba de un Unico idioma)

Fluido (C1-C2) C1 7 c2 8

Satisfactorio (B1-B2) Bl 4 B2 5

Elemental (A1-A2) Al 1 A2 2
El certificado de nivel emitido por otras instituciones
(Escuelas Oficiales de Idiomas, British Council, Institut Frangais
o Alliance Frangase, etc...) Se valorara como sigue:

Fluido (C1-C2) Cl 4 C2 5

Satisfactorio (B1-B2) BL 2 B2 3

Elemental (A1-A2) Al 05 A2 1
EXPERIENCIA PROFESIONAL.: hasta 15 puntos

Criterio: Puntos
Con experiencia y titulacion en los sectores a impulsar por Ayuntamiento 0,5 puntos x mes
Con experiencia y titulacién en otros sectores solicitados por el interesado 0,2 puntos x mes
Con experiencia y sin titulacion en los sectores a impulsar por Ayuntamiento 0,3 puntos x mes
Con experiencia y sin titulacidn en otros sectores solicitados por el interesado 0,1 puntos X mes
Otra experiencia profesional 0,05 puntos x mes
Sin experiencia profesional 0 puntos

Total primera fase: 43 puntos.

Segunda fase.—Entrevista.

Los candidatos preseleccionados en la primera fase seran convocados en tiempo y forma
oportunos para realizar una entrevista. Esta versara sobre el curriculum vitae aportado por el
candidato, intereses profesionales, motivaciones y todo cuanto los miembros del tribunal
estimen pertinente para valorar los aspectos personales, profesionales y linguisticos de los
candidatos e idoneidad de las préacticas a realizar.

Puntuacion maxima segunda fase: 20 puntos.

En caso de empate se seguird el siguiente orden: 1°.- Mayor nivel de idioma del pais de destino
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2°.- Mayor titulacién académica
3°.- Mayor experiencia profesional
4°.- Mayor puntuacion en entrevista

10.- Resolucion

Finalizada la segunda fase, el comité de seleccion propondrd al drgano
competente la relacion de candidatos seleccionados, asi como los paises de destino, en
funcién del nivel de idiomas (nivel B1, minimo, en inglés para Irlanda y nivel B1,
minimo, en aleman o inglés para Austria). Igualmente, se propondrd una lista de
suplentes para cada destino. Tras la aprobacién de la misma, la resolucion sera
publicada en los tablones de anuncios del Ayuntamiento de Cuenca asi como en la
pagina web del mismo, por orden de puntuacion. A partir de este momento se abrira un
plazo de siete dias naturales para que los candidatos seleccionados aporten carta de
motivacién, conforme a modelos facilitados en esta entidad.

11. Obligaciones de los becarios

Los becarios se comprometen a:

a) Firmar el contrato de estancias "Leonardo da Vinci" que vincula a todas las
partes implicadas en el proyecto. Este documento no supondrd ninguna vinculacion
contractual laboral entre el becario/a y el Excmo. Ayuntamiento de Cuenca.

b) Participar en cuantas actividades de preparacion pedagdgica, lingiistica y
cultural organice la entidad beneficiaria, previas y posteriores a la estancia en el
extranjero.

c) Completar al término de las estancias una evaluacion final conforme al
modelo de la entidad gestora del Programa "Leonardo da Vinci", asi como hacer entrega
de los billetes de avién, certificados de formacion y practicas, y cualquiera otra
documentaciéon que le sea requerida, en el plazo y forma indicado por la entidad
beneficiaria.

d) Respetar la disciplina de la empresa donde el participante realice las practicas,
sus horarios de trabajo, los reglamentos en vigor y las disposiciones legales relativas al
secreto profesional.

e) Informar a la mayor brevedad posible a esta entidad en caso de renuncia.

12. Pagos

Los becarios, en el tiempo y lugar que les sera indicado, siempre con
anterioridad al momento de la salida, firmaran el contrato de estancias que los vincula
con las entidades responsables del proyecto, recibiran los billetes de viaje y el 80% del
total de la ayuda econdmica concedida. El restante 20% les sera ingresado antes de la
salida de los becarios de su pais de destino.

Igualmente, una vez estén en el pais de destino, los becarios tendran que realizar
los pagos necesarios en concepto de gastos de alojamiento y curso de preparacién
linglistica.

13. Justificacién
Una vez concluida la estancia, y en el plazo que se acuerde por el Ayuntamiento
de Cuenca, los becarios deberan aportar la documentacion justificativa de la estancia:
billetes de viaje (tarjetas de embarque), certificacion de la formacion linglistica y de las
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practicas desarrolladas, asi como el informe de la estancia segin modelo de la agencia
gestora del programa.

14.- Renuncias e incumplimientos

Una vez satisfechas las condiciones economicas de la beca por parte de esta
entidad, en caso de no llevarse a efecto la estancia, salvo por razones de fuerza mayor,
el becario estara obligado a devolver la totalidad de la cantidad percibida, asi como el
coste de los billetes de viaje.

Si la estancia realizada resultase de duracion inferior a lo concedido, el
participante, si no lo hace la entidad intermediaria, deberd devolver la parte
proporcional correspondiente al periodo no ejecutado.

15.- Exposicion publica
La presente convocatoria sera expuesta para conocimiento general en los
tablones de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca y en la pagina web del
mismo, sirviéndose igualmente de cuantos otros procedimientos ayuden a la mayor
difusion pablica de esta convocatoria.

Cuenca, a 5 de diciembre de 2012.
El Alcalde-Presidente

Fdo. D. Juan Manuel Avila Francés,
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