AYUNTAMIENTO DE CUENCA CLIErC s

SELECCION DE ENTIDADES PARAEL D ES/}RR()LLO DE PROYECTOS
DIRIGIDOS A LA INCLUSION SOCIAL

ANUNCIO DE LA COMISION DE VALORACION DE SOLICITUDES

PUNTUACIONES DEFINITIVAS

Una vez resueltas las correspondientes alegaciones. la Comision de Valoracion ha
resuelto conceder las siguientes puntuaciones definitivas a cada una de las entidades que han
presentado solicitud para ejecutar el Proyecto “Intervencion con personas y familias en situacion
de vulnerabilidad e inadaptacion social™

ACOFAM

1.1 Perfil de la poblacion 0
1.2 Objetivos generales definidos 034
1.3 Proyecto enmarcado en el territorio 0
1.4 Modelo de trabajo/Metodologia 0’30
1.5 Enfoque de género 0
Enfoque medioambiental 0
0

Enfoque de innovacion

2.1 Unidades convivenciales 0’50
2.2 Unidades convivenciales con menores a su cargo 050
2.3 Personas con situacién de vulnerabilidad coyuntural con riesgo de exclusion leve 0'50
5.4 Personas con situacion de vulnerabilidad estructural con riesgo de exclusion grave 0’50
2.5 Enfoques de género 0
Enfoque medioambiental 0
Enfoque de innovacion 0

‘D'efiknicién de la prestacién de prevyencién y atencion integfé! ahte SituaC|ohes de
exclusion social segun lo establecido en la Ley 14/2010, de Servicios Sociales de 1°88
Castilla-L.a Mancha

3.2.1 Facilitar el acceso a los recursos adecuados a la situacién y necesidades de las

personas 031
3.2.2 Favorecer la mejora de las relaciones familiares, {a disminucién de los conflictos,

la adquisicién de responsabilidades parentales y la mejora de la atencién de los 2
menores.

3.2.3 Mejorar los niveles de capacitacién en competencias socio-personales y 2

ocupacionales.
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ativos

i6n de Ob ~ .
personas identificadas y disefiar los itinerarios

331 Reaklriyzar el diagnostiéo de las
personalizados de integracion

los niveles de estrés familiar.

Enfodue dé'género

3.3.2 Asuncién de responsabilidades y funciones de los miembros de Ia familia y reducir

desarrollar las competencias de autonomia personal y social

Enfoque medioambiental

Enfoque de innovacién

4.1 Método de intervencién individual Y grupal

4.2 Proceso de participacion de personas y familias en el itinerario de inclusién 2°13

4.3 Definicidn de un modelo de intervencion 1°75

4.4 Definicion v aplicacion de técnicas a nivel metodoldgico. 1700

4.5 Definicién vy aplicacién de herramientas tecnicas a nivel metodoldgico. 1713

4.6 Enfoque de género 0
Enfogue medioambiental 0
Enfoque de innovacién 0

5.1 Cada objetivo operativo contemplara actividades concretas y adecuadas a dicho 094

objetivo.

5.2 Temporalizacién establecida de la actividad adecuada al periodo de ejecucion de la 063

actividad.

5.3 Coherencia y correlacién con los objetivos operativos (Actividades individuales y

grupales) ademas de actividades enfocadas a los perfiles siguientes: unidades 55

convivenciales, familias con menores, personas con vulnerabilidad leve o coyuntural

/estructural grave

5.4 Viabilidad de las actividades para ser realizadas en tiempo v forma 0°75

5.5 Enfoque de género 0
Enfoque medioambiental 0
Enfoque de innovacion 0

g
6.1.1 A nivel interno

6.1.2 A ni\k/g! externg _
6.2 Seguimiento de proyecto

Enfoque medioambiental

Enfoque de innovacion

7.1.2 A nivel externo

7.2 Coordinacién de provecis

7.2.1 A nivel interno

7.2.2 A nivel externo
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k Ekknquuéy dé generb V

Enfoque medicambiental

Enfoque de innovacion

(@} )]

8 1 Evaluacion de planes individuales/ casos

8.2 Evaluacion grupal

8.3 Evaluacion de proyecto

8 4 steno de mdlcadores revision de resultados es erados

Enfoques de genero

Enfoque mediocambiental

Enfoque de innovacién

Los mecanismos propuestos se consideran:
o Viables:
» Parcialmente viables:
-~ Nada viables

Titulacion universitaria

Doctorado

Master

Curso de especialista

Curso de experto

Grado E.F.P. Superior

Grado E.F.P. Medio

10.1 Compromiso d

ooojo i |00

ololo|lojojolo|o

10.2 Desarrollo de medidas en materia de igualdad y cC

10 3‘1Sey establecen mecanismos de implicacion y partmpacnon

msmos de xmllcauon artmacmn
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1. Breve descripcidn del proyecto 096
2. Perfil de la poblacién a la que va dirigido el proyecto. 2
3. Objetivos 11782
4.Metodologia de intervencién 7°87
5. Actividades temporalizadas (cronograma) 4°82
6. Seguimiento 1713
7. Coordinacion 181
8. Evaluacién (indicadores) 5713
9. Viabilidad de la propuesta técnica 2
10. Buenas practicas sociales \

T

.

1.1 Perfil de la poblacién

1.2 Objetivos generales definidos 015

1.3 Proyecto enmarcado en el territorio 0'15

1.4 Modelo de trabajo/Metodologia 018

1.5 Enfoque de género 0
Enfoque medioambiental 0
Enfogue de innovacion 0 ]

2.1 Unidades convivenciales

2.2 Unidades convivenciales con menores a su cargo

2.3 Personas con situacién de vulnerabilidad coyuntural con riesgo de exclusion leve

2.4 Personas con situacion de vulnerabilidad estructural con riesgo de exclusién grave

2.5 Enfoques de género

Enfoque medioambiental

Enfoque de innovacién
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3.2, Definicién de Objetivos Especificos
3.2.1 Facilitar el acceso a los recursos adecuados a la si
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3.2.2 Favorecer la mejora de las relaciones familiares,
la adquisicion de responsabilidades parentales y la mej
menores,

3.2.3 Mejorar los niveles de capacitaciéon en com
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0s Operativ

3.3.1 Realizar el diagnostico de las personas tdentlﬁcédas y disefar los itinerarios 094
personalizados de integracion
3.3.2 Asuncién de responsabilidades y funciones de los miembros de la familia y reducir 094

los niveles de estrés familiar.
3.3 Formar y desarrollar las competencias de autonomia personal

3 social
}3 foques ;

Enfoque de género

Enfoque medioambiental
Enfoque de innovacion

4.1 Método de intervencién individual y grupal
. - . ) . 1754
4.2 Proceso de participacion de personasy familias en el itinerario de inclusion
4.3 Definicion de un modelo de intervencion 1713
4.4 Definicidn y aplicacion de técnicas a nivel metodoldgico. 0’69
4.5 Definicion y aplicacion de herramientas técnicas a nivel metodolégico, 0’69
4.6 Enfoque de género ) 0
Enfoque medioambiental 0
Enfoque de innovacion a

5.1 Cada objetivo operativo contemplara actividades concretas y adecuadas a dicho

objetivo. 0
5.2 Temporalizacion establecida de la actividad adecuada al periodo de ejecucion de la 019
actividad.

5 3 Coherencia y correlacion con los objetivos operativos (Actividades individuales y

grupales) ademas de actividades enfocadas a los perfiles siguientes: unidades 0'81

convivenciales, familias con menores, personas con vulnerabitidad leve o coyuntural
/estructural grave

5 4 Viabilidad de las actividades para ser realizadas en tiempo y forma 031
5.5 Enfoque de género 0
Enfoque medioambiental 0
0

Enfoque de innovacion

; I  de casos
6.1.1 A nivel interno
6.1.2 A nivel externo
6.2 Segui o de proyecto
6.2.1 Ani ‘?' interno

kEknkfoque} de 'genkero
Enfoque medioambiental
Enfoque de innovacion
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‘7 1.1 A mvel mterno ~
7. 1 2 A mve! extemo

7.2 1 A mve! interno
7.2, 2“/-\ mvel extemo )

k Enquue ‘dékgenero '
Enfoque medioambiental
Enfoque de innovacién

8.1 Evaluacién de planes md;v:duales/ €asos

8.2 Evaluacion grupal

8.3 Evaluacién de provecto

8.4 DISEHO de mdlcadores previsién de resultados esperado

Enfokck]uke de género
Enfoque medioambiental 0
Enfoque de innovacién

Los mecanismos propuestos se consideran:
o Viables:
Parcialmente viables:
Nada viables

Profes. | Profes.
Ne NY2
Titulacién universitaria 0 0
Doctorado 0 0
Master 0 0
Curso de especialista 0 0
Curso de experto 0 0
Grado E.F.P. Superior 0 0
Grado E.F.P. Medio 0 0

10.1 Comprom»so de realizar med:das en materla de lgualdad % concchac:on

10.2 Desarrollo de medidas en materia de igualdad y concﬂnac:on

10.3 Establ ecsmzenm de mecamsmsc para ia fmpizcacmﬂ articipacion efectiva delos |
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w;n,'l.;l

l‘yunl'1n1 anto de Curmr;

10.3.1 Se establecen mecanismos de implicacion y participacion 2
10.3.2 No se establecen mecanismos de implicacion y participacion
10.4 Otras practicas sociales y de gestion del personal. 4

. Breve descr|pc10n del proyecto

. Perfil de la poblacion a la que va dirigido el proyecto.

. Objetivos

Metodologia de intervencion

. Actividades temporalizadas (cronograma)

Coordinacion

Evaluacion (indicadores)

Viabilidad de la propuesta técnica

1
2
3
4
5
6. Seguimiento
7
8
9.
1

10. Buenas practlcas SOC|ales y de gestlon del personal 7
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