<N ., | QIS
Y;Y Qrea
‘.'*? de Intervencion Social

Ayuntamiento de Cuenca

e
AYUNTAMIENTO DE CUENCA

CUEBACE 2017
cusneasor

PROCESO SELECTIVO TRABAJADOR SOCIAL

ANUNCIO

La Comision de Valoracion del proceso selectivo arriba indicado ha adoptado
los siguientes acuerdos:

1°) Publicar en la pagina Web del Ayuntamiento tanto los criterios de valoracion
del proceso, como la relacion provisional de las puntuaciones obtenidas por
los aspirantes preseleccionados por el Servicio de Empleo de la Consejeria
de Economia. Empresas v Empleo. Ambos documentos se insertan en
archivos adjuntos.

2°) Conceder a los interesados un plazo de dos dias (27 y 28 de abril) para que
formulen las alegaciones que estimen oportunas, las cuales podran
presentarse en el Registro de documentos del Ayuntamiento de Cuenca o en
los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15, de 16 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas.
En caso de que se opte por esta ultima posibilidad, deberdn enviarse en el
mismo plazo, registradas y escaneadas, a la direccion electronica
Irmartinez@cuenca.es

Cuenca, 25 de abril de 2017
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