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Fundacion de Cultura

Ciudad de Cuenca

ANUNCIO relativo a la Resolucion del Sr. Presidente
de la Fundacién Pudblica de Cultura “Ciudad de
Cuenca” por el que se anuncia la provision del puesto
de Director de la Fundacién, mediante relacion

laboral de caracter especial de alta direccion.

El puesto de Director de la Fundacién Pulblica de Cultura “Ciudad de Cuenca” (en
adelante Fundacién), esta vacante y es necesario nombrar a la persona que se

considere mas iddnea para el desempefio de esas funciones.

Seglin los Estatutos de la Fundacién, articulo 20, corresponde al Presidente
proponer al Patronato el nombramiento del Director. Para formular esa propuesta
se quiere hacer una convocatoria publica, en uso de las atribuciones que le

confieren los Estatutos en el articulo 17 por el presente
DISPONGO:

Anunciar la convocatoria puUblica para cubrir el puesto de Director de la
Fundaciéon mediante relacion laboral de caracter especial de alta direccion, cuyo
nombramiento y revocacién sera discrecional, dado el caracter de personal de alta
direccion y de confianza que sefiala el art. 20 de los Estatutos, con arreglo a las

siguientes bases:
CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO:
e Lugar de trabajo: En Cuenca, domicilio social de la Fundacion.

e Relacién laboral: El candidato seleccionado sera propuesto por el Presidente al
Patronato para su nombramiento, suscribiéndose a continuacién un contrato de
alta direccién, regulado por el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto. Su relacion

laboral quedara regulada por el contrato y demas normativa aplicable.



* El candidato seleccionado estara obligado a tener su residencia habitual en

Cuenca.
e Funciones a desempefiar:

Asumird la Direccién de la Fundacién y todas las facultades inherentes a la
gestién y direccién administrativa de la misma conforme disponen los Estatutos de

la Fundacion.
e Retribucion anual bruta:

La retribucién quedara establecida en los términos y conceptos determinados

en el contrato, y de conformidad con la legalidad vigente.
e« Dedicacion exclusiva:

El desempefio del puesto se realizard en régimen de dedicacién exclusiva y
disponibilidad horaria, siendo incompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad publica o privada retribuida, con excepcién de la administracién del

patrimonio propio.
e Solicitudes y plazo de presentacién:

Las solicitudes para tomar parte en la presente Convocatoria se presentaran en la
Secretaria Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Cuenca antes del proximo martes
dia 14 de julio a las 14:00 horas.

e Documentacion a presentar:
Las personas interesadas deben presentar la siguiente documentacion:

1. Solicitud en formato libre donde haga constar sus datos personales, estudios y
experiencia profesional en puestos de alta direcciéon y concretamente en las areas

de la Fundacion.
2. Fotocopia del DNI o documento de identidad del solicitante.

3. Curriculum vitae, fotocopia de la documentacién que acredite los méritos

alegados y vida laboral.

4. Propuesta de Proyecto de Gestion para la Fundacién



e Proceso selectivo:

Tras la valoracion de la misma, se comunicara a los solicitantes su admision o no al
proceso selectivo. Quienes resulten preseleccionados, seran citados para la
realizacién de una entrevista personal que versara sobre aspectos del “curriculum
vitae” para evaluar la idoneidad del candidato al puesto, donde habran de exponer

su proyecto vinculado con el puesto a ocupar.

e« Que se publiquen las presentes bases en el Tablon de Edictos del

Ayuntamiento, y en la web municipal y de la Fundacion
e Para mas informacién pueden llamar a los teléfonos:
o Alcaldia 969 17 61 00 extensién 6110 y 6113.

o Secretaria 969 17 61 00 extension 6127 y 6126.

En Cuenca a 8 de julio de 2015,

dente del Patyjonato






